
1

1

3

289

13
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39

1

28

145

r        57' '

2
1

1

Broj izvrSilaca

Treca vrsta radnih mesta

Druga vrsta radnih mesta

Prva vrsta radnih mesta

NameStenici

UKUPNO SLUZBENIKA

Mladi referent

Referent

ViSi referent

Mladi saradnik

Saradnik

Mladi savetnik

Savetnik

Samostalni savetnik

Slu^benici

Ukupno

Polozaji u drugoj grupi

Polo^aji u prvoj grupi

Radna mesta sluzbenika i name^tenika

Prikaz broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima na dan 6. decembar 2022. godine, u Gradskoj
upravi za izvome i poverene poslove grada Novog Pazara (u daljem tekstu: Gradskoj upravi) je 369 lica, od toga:

Clan 1

Kadrovski plan Gradske uprave za izvorne i poverene poslove grada Novog Pazara za 2023.
godinu, sastoji se od prikaza broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima, broja zaposlenih na
neodredeno vreme koji su potrebni u godini za koju se donosi Kadrovski plan, broja pripravnika ciji se
prijem planira i broj zaposlenih ciji se prijem u radni odnos na odredeno vreme planira u kabinetu
gradonacelnika ili zbog povecanja obima posla.

Na osnovu Kadrovskog plana, donosi se Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u
Gradskoj upravi za izvorne i poverene poslove grada Novog Pazara, odnosno izmene i dopune tog

Pravilnika.

Na osnovu clana 76. i iilana 77. Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i jedinicama
lokalne samouprave (,,S1. glasnik RS", br. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 113/2017 - dr. zakon , 95/2018 -
dr. zakon, 86/2019-dr. zakon i 157/2020-dr. zakon), clana 46. stav 1. tacka3. Statuta grada Novog Pazara

(,,SI. list grada Novog Pazara", br. 6/2019) i Gana 137. Poslovnika Skupstine grada Novog Pazara (,,SI.
list grada Novog Pazara", br. 6/2019), Skupstina grada Novog Pazara, na sednici odrzanoj 23. decembra
2022. godine, usvojilaje

KADROVSK1 PLAN GRADSKE UPRAVE ZA IZVORNE 1 POVERENE POSLOVE GRADA NOVOG
PAZARA ZA 2023. GOD1NU



3

1

2

Ukupno slu2benika

Mladi referent

Referent

Visi referent

Saradnik

Mladi saradnik

Mladi savetnik

Savetnik

Samostaini savetnik

Sluzbenici

Radni odnos na odredeno vreme (u kabinetu gradona^elnika)              ]     Broj izvrsilaca

Clan 3

25
7
2
5

UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH NA ODREDENO VREME (povecan obim posla)
UKUPNO NAMESTENIKA

Peta vrsta radnih mesta

Cetvrta vrsta radnih mesta

Treca vrsta radnih mesta

Druga vrsta radnih mesta

Prva vrsta radnih mesta

NameStenici
18

3

2

UKUPNO SLUZBENIKA

Mladi referent

Referent

Vii referent

Mladi saradnik

Saradnik

Mladi savetnik                               |     4
6
3

Savetnik

Samostaini savetnik

Sluzbenici

Radni odnos na odredeno vreme (povecan obim posla)                  [ Broj izvrSilaca

Clan 2
Prikaz broja zaposlenih na odredeno vreme u Gradskoj upravi za izvorne i poverene poslove grada Novog

Pazara (u daljem tekstu: Gradskoj upravi) je 25 lica, od toga:

369
78

15

UKUPAN BROJ ZAPOSLEN1H NA NEODREBENO VREME
UKUPNO NAMESTENIKA

Peta vrsta radnih mesta

Cetvrta vrsta radnih mesta                              |        58



20

3

2
5
7

r      3

|   Broj izvr^ilaca

NameStenici

UKUPNO SLUZBENIKA

Mladi referent

Referent

ViSi referent

Mladi saradnik

Saradnik

Mladi savetnik

Savetnik

Samostalni savetnik

Slu^benici

Radni odnos na odredeno vreme (povecan obim posla)

Planirani broj zaposlenih u Gradskoj upravi za 2023. godinu je 27 zaposlenih na odredeno vreme
(povecan obim posla).

Clan 5

394
85
17
63
1
1
3

309
13

40

7
30

58
159

1
1

Broj izvrSilaca

1

I
|

1

i
1

UKUPNO

UKUPNO NAMESTENIKA

Peta vrsta radnih mesta

Cetvrta vrsta radnih mesta

Treca vrsta radnih mesta

Druga vrsta radnih mesta

Prva vrsta radnih mesta

NameStenici

UKUPNO SLUZBENIKA
Mladi referent

Referent

ViSi referent

Mladi saradnik

Saradnik

Mladi savetnik

Samostalni savetnik

Savetnik

Slu2benici
Poloiaji u drugoj grupi
Poloiaji u prvoj grupi

Radna mesta sluzbenika i nameStenika

Clan 4

Planirani broj zaposlenih u Gradskoj upravi za 2023. godinu je 394 lica na neodredeno vreme. U
narednpj godini 5 lica stice uslov za promenu zvanja iz mladeg savetnika u zvanje savetnika.

Ill



Broj izvrSilaca

UKUPNO

Srednja struina sprema

ViSa stru^na sprema

Pripravnici

Visoka struCna sprema

Clan 7

3

1

2

Broj izvrSilaca

1
1
I
1
1
1
I
1
i
1
1

UKUPNO

Miadi referent

Referent

ViSi referent

Mladi saradnik

Saradnik
Mladi savetnik

Savetnik

Samostalni savetnik

Slu^benici

Radni odnos na odredeno vreme (u kabinetu gradonaelnika)

Clan 6

Planirani broj zaposlenih u Gradskoj upravi za izvorne i poverene poslove grada Novog Pazara za
2023. godinu je 2 zaposlena na odredeno vreme (u kabinetu gradonacelnika).

27
7
2
5

UKEPNO

UKUPNO NAMEStENIKA
Peta vrsta radnih mesta

Cetvrta vrsta radnih mesta

Treca vrsta radnih mesta                               ]

Druga vrsta radnih mesta

Prva vrsta radnih mesta



2
IS
7

Broj slu^benika

1 sluzbenik
1 sluzbenik

Broj izvrSilaca

Mladi savetnik
Savetnik

Samostalni savetnik

Sluzbenici - izvrSioci

Sluzbenik na poiozaju -11 grupa
Sluzbenik na poiozaju - 1 grupa

Funkcioneri - izabrana i postavljena lica

Clan 2.

Radna mesta sluzbenika i namestenika po zvanjima popunjenih radnih mesta na neodredeno

46 sluzbenika

6
3

27
8

Broj sluibenika

1 sluzbenik
1 sluzbenik

Broj izvrSilaca

Ukupno:

Mladi referent
ViSi referent

Mladi savetnik
Savetnik

Samostalni savetnik

Sluibenici - izvr^ioci

Sluzbenik na poiozaju - II grupa
Sluzbenik na poiozaju - 1 grupa

Funkcioneri - izabrana i postavljena lica

KADROVSKI PLAN
GRADSKE UPRAVE ZA NAPLATU JAVNIH

PRIHODA GRADA NOVOG PAZARA ZA 2023. GODINU

Kadrovski plan Gradske uprave za naplatu javnih prihoda grada Novog Pazara za 2023. godinu,
sastoji se od prikaza broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima, brqja zaposlenih sa radnim
odnosom na neodredeno vreme koji su potrebni u 2023. godini, broja pripravnika ciji se prijem planira i
broja zaposlenih ciji se prijem u radni odnos na odredeno vreme planira zbog povecanja obima posla.

Prikaz broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima, broja zaposlenih sa radnim odnosom
na neodredeno vreme, broja pripravnika, broja zaposlenih na odredeno vreme zbog povecanja obima

posla, sa stanjem na dan 6. decembar 2022. godine Gradske uprave za naplatu javnih prihoda grada
Novog Pazara.

GLAVAI

Postojeci broj zaposlenih na neodredeno vreme u Gradskoj upravi za naplatu javnih prihoda grada
Novog Pazara (u daljem tekstu: Gradskoj upravi) je 30 zaposlenih lica za 2022. godinu.

Clan 1.

Radna mesta sluzbenika i namestenika po zvanjima sistematizovanih radnih mesta na neodredeno

\
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2

-

2

Broj slu^benika

UKUPNO

Srednja stru^ia sprema

ViSa struCna sprema (180 ECPB bodova)

Visoka strucna sprema (240 ECPB bodova)

Pripravnici

Clan 6.

5

2
3

Broj izvrSilaca

UKUPNO

Mladi savetnik
Savetnik

Radni odnos na odredeno vreme (pove^an obim posla)

Clan 5.

1

1

Broj izvrSilaca

UKUPNO
Mladi referent

ViSi referent

Savetnik

Radni odnos na odredeno vreme (obaveza zapoSljavanja lica
sa invaliditetom po zakonu)

Clan 4.

4
1
1
2

Broj izvrSilaca

UKUPNO
ViSi referent

Mladi savetnik
Savetnik

Radni odnos na odredeno vreme zbog zamene do povratka
zaposlenog na posao

Clan 3.

30 sluzbenika
-

4

Ukupno:

Mladi referent
ViSi referent



5
-

1
4

Broj izvrSilaca

UKUPNO
Visi referent

Mladi savetnik
Savetnik

Radni odnos na odredeno vreme (pove^an obim posia)

Clan 4.

1
-

1
-

Broj izvrSilaca

UKUPNO
Miadi referent

Visi referent

Savetnik

Radni odnos na odredeno vreme (obaveza zapoSljavanja lica
sa invaiiditetom po zakonu)

Clan 3.

5
-

1
1
3

Broj izvrSilaca

UKUPNO
Mladi referent
ViSi referent

Mladi savetnik
Savetnik

Radni odnos na odredeno vreme zbog zamene do povratka
zaposlenog na posao

Clan 2.

46 sluzbenika
-

6
3

27
8

Broj slu^benika

Ukupno:

Mladi referent
ViSi referent

Mladi savetnik
Savetnik

Samostalni savetnik

5lubenici - izvrSioci

1 sluzbenik
1 sluzbenik

Broj izvrSilaca

Sluzbenik na polozaju - II grupa
Sluzbenik na polozaju -1 grupa
Funkcioneri - izabrana i postavtjena lica

GLAVAII

Planirani broj zaposlenih lica za 2023. godinu na neodredeno vreme u Gradskoj upravi za naplatu
javnih prihoda grada Novog Pazara (u daljem tekstu: Gradskoj upravi) je 46 zaposlenih lica.

Clanl.
Radna mesta sluzbenika i namestenika po zvanjima sistematizovanih radnih mesta
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2

-

2

Broj sluibenika

UKUPNO

Srednja strubna sprema

ViSa stru^na sprema (180 ECPB bodova)

Visoka stru^na sprema (240 ECPB bodova)

Pripravnici

Clan 6

11

6

2

2
1

Broi izvrSilaca

Savetnik

Mladi savetnik

Savetnik
ViSi referent

Zvanje

Ukupno
8

Planiran i sistematizovanih broj zaposlenih
zbog povecanog obima posla za 2023. godinu

3

Radna mesta upraznjena u 2022. godini

Clan 5.

Popunjavanje radnih mesta i prijem u radni odnos na neodredeno vreme u 2023. godini:



Pripravnici

d) Pripravnici - 0

1
1

Broj sluzbenika

Mladi savetnik-pravobranilacki pomocnik
Samostalni savetnik-pravobranilacki pomocnik

Sluzbeniei na odredeno vreme-povecani obim posla

c)  zaposleni na odredeno vreme - 2

0
1
1
0
2

Broj sluzbenika

Visi referent
Savetnik-Sef pisarnice

Mladi savetnik-pravobranilacki pomocnik
Savetnik- pravobranilacki pomocnik

Samostalni savetnik-pravobraniia^ki pomocnik
Sluibenici-izvrtSioei

b) zaposleni na neodredeno vreme - 4

3
1

Broj izvrSilaca

Zamenik gradskog pravobranioca
Gradski pravobranilac

Radno mesto

•n

I.  Postojeci broj zaposlenih - ukupno 10

a) Funkcioneri —4

Kadrovski plan Gradskog pravobranilastva za 2023. godinu sastoji se od prikaza postojeceg broja
zaposlenih (funkcionera, broja zaposlenih na neodredeno vreme, broja zaposlenih na odredeno vreme i

broja pripravnika), kao i broja zaposlenih (funkcionera, broja zaposlenih na neodredeno vreme, broja
zaposlenih na odredeno vreme i pripravnika), ciji se prijem planira u toku 2023. godine.

KADROVSKI PLAN
GRADSKOG PRAVOBRANILAStVA GRADA NOVOG PAZARA ZA

2023. GODINU



Pripravnici

d) Pripravnici - 0

1
Broj sluzbenika

Samostalni savetnik-pravobranila^ki pomocnik
Sluzbenici na odredeno vreme-pove^ani obim posla

c)  zaposleni na odredeno vreme -1

0
0
0
0
0

Broj sluzbenika

ViSi referent
Savetnik-sef pisarnice

Mladi savetnik-pravobranila^ki pomocnik
Savetnik- pravobranilaCki pomocnik

Samostalni savetnik-pravobranilacki pomocnik
Sluzbenici-izvr^ioci

b) zaposleni na neodredeno vreme - 0

0
0

Broj izvr^ilaca

Zamenik gradskog pravobranioca
Gradski pravobranilac

Funkcioneri

a) funkcioneri -0

II. Broj zaposlenih ciji se prijem planira u toku 2023. godine - ukupno 1



2
2

Broj izvrSilaca

r

UKUPNO SLUZBENIKA
UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH NA ODREDENO VREME (poveean obim posla)

Referent

Mladi referent

Mladi saradnik

ViSi referent

Saradnik

Mladi savetnik

Samostalni savetnik

Savetnik

Radni odnos na odredeno vreme (povedan obim posla)

Sluibenici

Clan 2.

5

S

I

3

1

Broj izvrsilaca

UKUPNO SLUZBENIKA
UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH NA NEODREDENO VREME

Mladi referent

Referent

ViSi referent

Mladi saradnik

Saradnik

Mladi savetnik

Savetnik

Samostalni savetnik

Sluzbenici

Poloiaji u drugoj grupi

Polozaji u prvoj grupi

Radna mesta sluzbenika i nameitenika

Kadrovski plan Sluzbe interne revizije grada Novog Pazara za 2023. godinu, sastoji se od prikaza
broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima, broja zaposlenih na neodredeno vreme koji su
potrebni u godini za koju se donosi Kadrovski plan, broj pripravnika ciji se prijem planira i broj
zaposlenih ciji se prijem u radni odnos na odredeno vreme planira zbog povecanja obima posla.

Na osnovu Kadrovskog plana, donosi se Pravilnik o unutrasnjem uredenju i sistematizaciji radnih
mesta, odnosno izmene i dopune tog Pravilnika.

II
Prikaz broja zaposlenih prema radnim mestima i zvanjima u 20212. godini, u Sluzbi interne

revizije grada Novog Pazara (u daljem tekstu: Gradskoj upravi) je 4, od toga:

Clan 1.

KADROVSKI PLAN SLUZBE INTERNE REVIZIJE GRADA NOVOG PAZARA
ZA 2023. GODINU



Segsovic

Kadrovski plan stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom listu grada
Novog Pazara", a primenjuje se pocev od I. januara 2023. godine.

SKUPSTINA GRADA NOVOG PAZARA

Broj: 119-3/22^_
U Novom Pazaru, 23. decembra 2022. godine*

~ 

UKUPNO SLUZBENIKA
Mladi referent

Mladi savetnik

Saradnik

Mladi saradnik

Visi referent

Referent

Samostalni savetnik                       >

Savetnik                             |

Broj izvrsilacaRadni odnos na odredeno vreme (povecan obim posla)

Sluzbenici

U Sluzbi interne revizije grada Novog Pazara za 2023. godinu nije u planu prijem lica na
odredeno vreme (povecan obim posla).

Clan 5.

6

Mladi referent

UKUPNO SLUZBENIKA

Referent                                       |
1

"     -"   ""

4
1

Broj izvrsilaca

Vi5i referent

Mladi savetnik

Saradnik

Mladi saradnik

Savetnik

Samostalni savetnik

Sluzbenici
PoloZaji u drugoj grupi
Polozaji u prvoj grupi

Radna mesta sluzbenika i namestenika

Planirani broj zaposlenih u Slu^bi interne revizije grada Novog Pazara za 2023. godinu je 6
zaposlenih na neodredeno vreme.

Clan 4.

Clan 3.


