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На основу члана 16[с7] Закона о буџетском систему ("Сл. гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - др. закон, 103/2015, 99/2016, 113/2017, 95/2018,  31/2019 и 72/2019) начелник одељења за финансије доноси

ПЛАН ПОСТУПНОГ УВОЂЕЊА РОДНО ОДГОВОРНОГ БУЏЕТИРАЊА У ПОСТУПАК ПРИПРЕМЕ И ДОНОШЕЊА БУЏЕТА ГРАДА НОВОГ ПАЗАРА

У поступку припреме и доношења буџета града Новог Пазара за 2021. годину са пројекцијама за 2022. и 2023. годину настављен је процес унапређења програмског модела буџета и увођење родно одговорног буџетирања у буџетски процес.

Родно одговорно буџетирање подразумева родну анализу буџета и реструктурирање прихода и расхода са циљем унапређења родне равноправности. Родна анализа има за сврху да утврди да ли предложене активности финансиране из буџета, доприносе и у којој мери и унапређењу родне равноправности те да ли су адекватно препознате различите потребе грађана и грађанки а на које локална самоуправа у оквиру својих надлежности има мандат да одговори. Препознавањем потреба које имају грађани и грађанке нашег града те креирање адекватних мера као одговор на те потребе, унапредиће се квалитет свакодневног живота у заједници а на које локална самоуправа може да утиче у оквиру својих надлежности и буџета.
 
Родно одговорно буџетирање помаже у остварењу алокацијске ефикасности буџета која подразумева распоређивање средстава буџета са циљем унапређења и родне равноправности, а у складу са чланом 4. Закона о изменама и допунама Закона о буџетском систему.

Планом поступног увођења родно одговорног буџетирања  у поступку припреме и доношења буџета града Новог Пазара  за 2021. годину обавезују се следећи програми за које је примена одредаба о РОБ-у обавезна у буџету за 2021. годину:


	Програми који ће бити обухваћени од 2020.године:

	Програм 1: Становање урбанизам и просторно планирање
Програм 2: Комуналнa делатност
Програм 3: Локални економски развој
Програм 4: Развој туризма
Програм 5: Пољопривреда и рурални развој
Програм 6: Заштита животне средине
Програм 7: Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура
Програм 8: Предшколско  васпитање и образовање 
Програм 9: Основно образовање и васпитање
Програм 10: Средње образовање и васпитање
Програм 11: Социјална и дечја заштита
Програм 12: Здравствена заштита
Програм 13: Развој културе
Програм 14: Развој спорта и омладине
Програм 15: Опште услуге локалне самоуправе



Обавезе буџетског корисника

У поступку припреме и доношења буџета за 2021. годину буџетски корисник ће на основу родне анализе наведених програма, и/или важећих стратешких докумената ЈЛС у којима су идентификоване родне неједнакости у областима из надлежности локалне самоуправе, 
· у оквиру програма/програмске активности формулисати најмање један родно одговоран циљ и одговарајуће индикаторе који адекватно мере допринос циља унапређења равноправности између жена и мушкараца, тако да сви индикатори који се односе на лица буду разврстани по полу код Програма који први пут имају ову обавезу

· формулисати најмање један родно одговоран циљ и одговарајуће индикаторе који адекватно мере допринос циља унапређења равноправности између жена и мушкараца, тако да сви индикатори који се односе на лица буду разврстани по полу за кориснике код Програма који су већ у овој обавези 

Кораци у примени обавезе

Конкретно, буџетски корисник би требало као први корак да уради кратак преглед својих надлежности из угла родне равноправности, и на основу прикупљених података припреми:

· Документ - прегед кључних родних неједнакости у оквиру својих надлежности и предлог и образложење коју врсту интервенције/активности предлаже како би се ове неједнакости отклониле те допринело унапређењу родне равноправности. Овај преглед потребно је урадити у формату који ће се доставити корисницима.

На основу овог прегледа обавеза буџетског корисника је да приликом припреме буџета за 2021.годину прелдложи:  

· формулацију јасног циља који доприноси унапређењу родне равноправности и уклањању родних стереотипа у одговарајућим програмима, програмским  активностима и пројектима; а у оквиру својих надлежности
· формулацију бар једне активности у оквиру програма која ће допринети постизању циља унапређења равноправности између жена и мушкараца у одговарајућем програму;
· да сви индикатори односно показатељи учинка који се односе на лица буду разврстани по полу

У постављању циљева и припреми програма, односно програмских активности које се односе на родну равноправност   корисници буџетских средстава треба да се ослањају на релевантне националне стратегије и анализе као што је Национална стратегија за родну равноправност за период од 2016. до 2020. године, као и релевантне локалне стратегије и планове. 
Како би се створили сви предуслови за успешну примену РОБ-а, потребно је да се покрене процедура за пуну примену члана 40. Закона о равноправности полова који се односи на обавезу вођења родне статистике у свим евиденцијама код буџетских корисника у ЈЛС. 

Послове координације активности у области техничке и стручне подршке у припреми програмског буџета, и у увођењу родно одговорног буџетирања спровешће Одељење финансија у сарадњи са Саветом за родну равноправност, канцеларијом за локални економски развој, начелником градске управе Новог Пазара, и другим релевантним институцијама.

За активности на увођењу РОБ-а образује се Радна група за израду програмског буџета и родно одговорно буџетирање а по програмима за чланове предлажу се: 

	Програм
	Име и презиме
	Функција

	Програм 1: Становање урбанизам и просторно планирање
	Суат Љајић
	Директор
Завода за Урбанизам

	Програм 2: Комуналнa делатност
	Фарук Суљовић
	Координатор за комуналне делатности 

	Програм 3: Локални економски развој
	Фуад Голош
	Начелник Одељења за ЛЕР

	Програм 4: Развој туризма
	Тања Ратковић
	ДирТуристичке организације

	Програм 5: Пољопривреда и рурални развој
	Алмир Кецап
	Начелник Одељења за привреду

	Програм 6: Заштита животне средине
	Ибан Милановић
	Начелник Одељења за Заштиту жиботне средине

	Програм 7: Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура
	Мујо Шаћировић
	Директор ЈП за уређивање грађебинског земљишта

	Програм 8: Предшколско  васпитање и образовање 
	Улфета Демчовић
	Члан 
Градског Вијећа

	Програм 9: Основно образовање и васпитање
	Улфета Демчовић
	Члан 
Градског Вијећа

	Програм 10: Средње образовање и васпитање
	Улфета Демчовић
	Члан 
Градског Вијећа

	Програм 11: Социјална и дечја заштита
	Февзија Мурић
	Члан 
Градског Вијећа

	Програм 12: Здравствена заштита
	Ервин Ћоровић
	Директор Дома здравља

	Програм 13: Развој културе
	Хусеин Мемић
	Директор Културног центра

	Програм 14: Развој спорта и омладине
	Дејан Колунџић
	Директор „ОШ“ Братство

	Програм 15: Опште услуге локалне самоуправе
	Џемил Диванефендић
	Начелник Градске управе



План поступног увођења родно одговорног буџетирања у поступку припреме доношења буџета града Новог Пазара за 2021. годину биће достављен преко поште корисницима буџетских средстава као и Савету за родну равноправност.

                                                                                   Начелник Одељења за финансије

                                                                                             

