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1. 
 

Na osnovu ~lana 58. a u vezi 
~lana 76. Zakona o zaposlenima u 
autonomnim pokrajinama i 
jedinicama lokalne samouprave "Sl. 
glasnik RS", br. 21/2016, 113/2017 i 
113/2017), saglasno ~lanu 1. 
Kadrovskog plana  Gradske uprave za 
izvorne i poverene poslove grada 
Novog Pazara za 2019. godinu, broj 112 
- 403/18 18. 12. 2018. godine (Slu`beni 
list grada Novog Pazara broj 7/2018)  
Gradsko ve}e grada Novog Pazara,   na 
predlog na~elnika Gradske uprave za 
izvorne i poverene poslove grada 
Novog Pazara, dana 24. januara 2019. 
godine, usvojilo je   

 
PRAVILNIK 

O IZMENAMA I DOPUNAMA 
OBJEDIWENOG PRAVILNIKA O 

ORGANIZACIJI I 
SISTEMATIZACIJI RADNIH 
MESTA GRADSKE  UPRAVE ZA 

IZVORNE I POVERENE 
POSLOVE GRADA NOVOG 

PAZARA, GRADSKOJ UPRAVI ZA 
NAPLATU JAVNIH PRIHODA 

GRADA NOVOG PAZARA, 
GRADSKOM PRAVOBRANI-

LA[TVU GRADA NOVOG PAZARA 
I SLU@BI INTERNE REVIZIJE 

GRADA NOVOG PAZARA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
U Objediwenom Pravilniku o 

organizaciji i sistematizaciji 
radnih mesta u Gradskoj upravi za 
izvorne i poverene poslove grada 
Novog Pazara, Gradskoj upravi za 
naplatu javnih prihoda grada Novog 
Pazara, Gradskom pravobranila{tvu 
grada Novog Pazara, Slu`bi interne 
revizije grada Novog Pazara (u daqem 
tekstu:  objediweni Pravilnik), 
(„Slu`beni list grada Novog 
Pazara“, br. 9/17 i 6/18), vr{e se 
izmene i dopune objediwenog 
Pravilnika: 
 

^lan 1. 
 

 U glavi i objediwenog 
Pravilnika o sistematizaciji radnih 
mesta u Gradskoj upravi za izvorne i 
poverene poslove grada Novog Pazara 
(u daqem tekstu: Pravilnik), 
dosada{wi: 
 

“^lan 4. 
 

U Pravilniku su sistemati-
zovana slede}a radna  

 
Funkcioneri – izabrana, 
imenovana i postavqena 
lica 

28 

Slu`benik na polo`aju – 
I grupa 

2 radna mesta 

GODI[WA PRETPLATA JE 10000 DIN.

AKTI GRADSKOG VE]A
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Slu`benik na polo`aju – 
II grupa 

2 radna mesta 

 

Slu`benici - izvr{ioci 
Broj 

slu`benika 
Samostalni savetnik 61 
Savetnik 140 
Mla|i savetnik 23 
Saradnik 16 
Mla|i saradnik 2 
Vi{i referent 81 
Referent 
Mla|i referent 1
Ukupno   214   radnih mesta 
za:  

328 

 

Name{tenici 
Broj 

name{tenika 
Prva vrsta radnih mesta 3 
Druga vrsta radnih mesta 
Tre}a vrsta radnih mesta 
^etvrta vrsta radnih 
mesta 60 

Peta vrsta radnih mesta 32 

Ukupno 33 radna mesta za: 
95 

name{tenika 
                                                                                                                
 
Mewa se i glasi: 
 
 

“^lan 4. 
 

U Pravilniku su sistemati-
zovana slede}a radna  

 
 

Funkcioneri – izabrana, 
imenovana i postavqena 
lica 

28 

Slu`benik na polo`aju – 
I grupa 

2 radna mesta 

Slu`benik na polo`aju – 
II grupa 

2 radna mesta 

 

Slu`benici - izvr{ioci 
Broj 

slu`benika 
Samostalni savetnik 61 
Savetnik 141 
Mla|i savetnik 23 
Saradnik 16 
Mla|i saradnik 2 
Vi{i referent 81 
Referent
Mla|i referent 1
Ukupno   214   radnih mesta 
za:  

328 

 

Name{tenici 
Broj 

name{tenika 
Prva vrsta radnih mesta 4 
Druga vrsta radnih mesta 
Tre}a vrsta radnih mesta 
^etvrta vrsta radnih 
mesta 60 

Peta vrsta radnih mesta 32 

Ukupno 33 radna mesta za: 
96 

name{tenika 
                                                                              
 

^lan 2. 
 

U odeqku 6. SISTEMATI-
ZACIJA RADNIH MESTA U 
GRADSKOJ UPRAVI ZA 
IZVORNE I POVERENE 
POSLOVE GRADA NOVOG 
PAZARA, dosada{wi: 
 
 “^lan 36. 
 

Pravilnik sadr`i radna mesta 
na polo`ajima, izvr{ila~ka radna 
mesta i radna mesta na kojima rade 
name{tenici.  
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Zvawe 
Broj radnih 

mesta 
Broj 

slu`benika 
Funkcioneri
-izabrana, 
postavqena 
lica 

2 
 
 
 

Slu`benik na 
polo`aju –  
I grupa 

1 radno 
mesto 

1 slu`benik

Slu`benik na 
polo`aju –  
II grupa 

1 radno 
mesto 

1 slu`benik 

 
Slu`benici - 

izvr{ioci 
Broj slu`benika 

Samostalni 
savetnik 51 

Savetnik 123 
Mla|i 
savetnik 17 

Saradnik 15 
Mla|i 
saradnik 2 

Vi{i 
referent 70 

Referent  
Mla|i 
referent  

Ukupno   173 
radna mesta za  

280 slu`benika 

 
Name{tenici Broj name{tenika 
Prva vrsta 
radnih mesta 3 

Druga vrsta 
radnih mesta 

 

Tre}a vrsta 
radnih mesta 

 

^etvrta vrsta 
radnih mesta 59 

Peta vrsta 
radnih mesta 33 

[esta vrsta 
radnih mesta 

 

Ukupno 33 
radna mesta 
za: 

95 name{tenika 

  
Ukupno 206 
radnih mesta 
slu`benika i 
name{tenika 
za  

375 slu`benika 
i name{tenika 

 
       Mewa se i glasi:      
 

Zvawe 
Broj radnih 

mesta 
Broj 

slu`benika 
Funkcioneri
-izabrana, 
postavqena 
lica 

2 
 
 
 

Slu`benik na 
polo`aju –  
I grupa 

1 radno 
mesto 

1 slu`benik

Slu`benik na 
polo`aju –  
II grupa 

1 radno 
mesto 

1 slu`benik 

Slu`benici - 
izvr{ioci 

Broj slu`benika 

Samostalni 
savetnik 51 

Savetnik 124 
Mla|i 
savetnik 16 

Saradnik 15 
Mla|i 
saradnik 2 

Vi{i 
referent 70 

Referent
Mla|i 
referent  

Ukupno   173 
radna mesta za 

280 slu`benika 

Name{tenici Broj name{tenika 
Prva vrsta 
radnih mesta 4 

Druga vrsta 
radnih mesta 

 

Tre}a vrsta 
radnih mesta 

 

^etvrta vrsta 
radnih mesta 59 
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Peta vrsta 
radnih mesta 33 

[esta vrsta 
radnih mesta 

 

Ukupno 33 
radna mesta 
za: 

96 name{tenika 

  
Ukupno 206 

radnih mesta 
slu`benika i 
name{tenika 

za 

375 slu`benika 
i name{tenika 

          
 

^lan 3. 
 

U Odeqku 15. ODEQEWE ZA 
TEHNI^KE I POMO]NE 
POSLOVE, OBEZBE\EWE I 
VOZNI PARK , pododeqak C. 
ODSEK ZA VOZNI PARK, tako {to 
se sistematizuje jo{ jedno radno 
mesto u ta~ki  
 

15.14.a  Voza~  
 

Zvawe: Name{tenik - Prva 
vrsta radnih mesta 

Opis posla: Vr{i kontrolu 
ispravnosti  putni~kih vozila  koja 
su u vlasni{tvu Gradske uprave za 
izvorne i poverene poslove grada 
Novog Pazara,  prevoz izabranih , 
imenovanih i postavqenih lica za 
potrebe organa grada : 
gradona~elnika, Skup{tine grada, 
Gradskog ve}a i Gradske uprave; 
prevoz zaposlenih u gradkim 
upravama grada Novog Pazara,  vodi 
odgovaraju}e evidencije o izvr{enom 
prevozu, stara se o pravilnom i 
redovnom odr`avawu vozila;  

 

 
 
obavqa sitne opravke na vozilu i 
vr{i wegovo teku}e odr`avawe kao i 
druge poslove po nalogu {efa Odseka  
i  rukovodioca Odeqewa. 

Uslovi: Visoka stru~na sprema, 
VII stepen stru~ne spreme, ste~eno 
visoko obrazovawe u obrazovno-
nau~nom poqu dru{tveno 
humanisti~kih nauka na osnovnim 
akademskim studijama u obimu od 
najmawe 240 ESPB bodova, master 
akademskim studijama, master 
strukovnim studijama, specijali-
sti~kim akademskim studijama, 
specijalisti~kim strukovnim 
studijama, odnosno na osnovnim 
studijama u trajawu od najmawe 
~etiri godine ili specijalisti~kim 
studijama na fakultetu, ili visoka 
stru~na sprema u trajawu od 3 godine , 
na strukovnim studijama u obimu od 
najmawe 180 bodova, najmawe 3 godina 
radnog iskustva u struci, i polo`en 
voza~ki ispit  B, C i D kategorije. 

 
Broj name{tenika: 1 

 
^lan 4. 

 
U Odeqku 17. ODEQEWE ZA 

VANREDNE SITUACIJE I 
POSLOVE ODBRANE, u pododeqku 
B. ODSEK ZA POSLOVE 
ODBRANE, vr{i se izmena zvawa i 
uslova za zasnivawe radnog odnosa 
sistematizovanog u ta~ki 17.5. 
Poslovi odbrane, pa }e umesto re~i:  

 
”Zvawe: Mla|i savetnik”,  
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stajati :   
 
”Zvawe: savetnik”. 

 
U istoj ta~ki 17.5. Poslovi 

odbrane umesto re~i: 
 

         “ Uslovi: Visoka stru~na 
sprema, VII stepen stru~ne spreme, 
ste~eno visoko obrazovawe  na 
osnovnim akademskim studijama u 
obimu od najmawe 240 ESPB bodova, 
master akademskim studijama, master 
strukovnim studijama, specijali-
sti~kim akademskim studijama, 
specijalisti~kim strukovnim 
studijama, odnosno na osnovnim 
studijama u trajawu od najmawe 
~etiri godine ili specijalisti~kim 
studijama na fakultetu, polo`en 
dr`avni stru~ni ispit, najmawe 1 
godina radnog iskustva u struci, 
poznavawe rada na ra~unaru (MS 
Office paket i internet). 

Posebni uslovi: Predhodno 
izvr{ena bezbednosna provera kod 
bezbednosno – informativne 
agencije.  
 

Broj slu`benika: 1”, 
  
staja}e: 
 

“ Uslovi: Visoka stru~na 
sprema, VII stepen stru~ne spreme, 
ste~eno visoko obrazovawe  na 
osnovnim akademskim studijama u 
obimu od najmawe 240 ESPB bodova, 
master akademskim studijama, master 
strukovnim studijama, specijali-
sti~kim      akademskim        studijama,  

 
 

specijalisti~kim strukovnim 
studijama, odnosno na osnovnim 
studijama u trajawu od najmawe 
~etiri godine ili specijalisti~kim 
studijama na fakultetu, polo`en 
dr`avni stru~ni ispit, najmawe 3 
godina radnog iskustva u struci, 
poznavawe rada na ra~unaru (MS 
Office paket i internet). 

Posebni uslovi: Predhodno 
izvr{ena bezbednosna provera kod 
bezbednosno – informativne 
agencije.  
 

Broj slu`benika: 1”. 
 
 

^lan 5. 
 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 
osmog dana od dana objavqivawa u 
„Slu`benom listu grada Novog 
Pazara“.       

         
GRADSKO VE]E 

GRADA NOVOG PAZARA 
 
Broj:  02-26/19 
Novi Pazar, 24. januar 2019. godine 
          

PREDSEDNIK VE]A 
   Bi{evac Nihat 
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2. 
 

Na osnovu ~lana 46. i 47. Zakona 
o lokalnoj samoupravi („Slu`beni 
glasnik RS“, br. 129/07, 83/14 - dr. 
zakon, 101/16 - dr. zakon i 47/18), ~lana 
172-182. Zakona o zaposlenim u 
autonomnim pokrajinama i 
jedinicama lokalne samouprave 
(„Slu`beni glasnik RS“, br. 21/2016), 
~lana 59. Statuta Grada Novog Pazara 
(„Slu`beni list Grada Novog 
Pazara“ broj 8/17) i ~lana 67. 
Poslovnika Gradskog ve}a Grada 
Novog Pazara („Slu`beni list Grada 
Novog Pazara“ broj 1/15), Gradsko 
ve}e Grada Novog Pazara, na sednici 
odr`anoj 9. januara 2019. godine, 
donosi 

 
RE[EWE  

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU 
^LANA @ALBENE KOMISIJE 

 
 

 Razre{ava se du`nosti ~lana 
`albene komisije: 
 

- Zul}if [abanovi} – dipl. 
pravnik 

 
II 
 

  Imenuje se na du`nost ~lana 
`albene komisije 
 

- Enis Zekovi} – dipl. pravnik 
 

 
 
 

 
 
 

III 
 

Mandat ~lana traje koliko i 
mandat drugih ~lanova `albene 
komisije. 
 

 
IV 

 
Ovo Re{ewe objaviti u 

„Slu`benom listu grada Novog 
Pazara“. 

 
 

GRADSKO VE]E 
GRADA NOVOG PAZARA 

 
Broj: 112-10/19 
Novi Pazar, 9. januar 2019. godine    
 

PREDSEDNIK VE]A 
   Nihat Bi{evac 
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AKTI ZAVODA 
ZA ZA[TITU SPOMENIKA 

 
 
3. 
 

Zavod za za{titu spomenika 
kulture Kraqevo u ime Republi~kog 
zavoda za za{titu  spomenika 
kulture, na osnovu ~lana 48. stav 1. 
Zakona o kulturnim dobrima 
(,,Slu`beni glasnik RS “, br. 71/94, 
52/2011 - dr. zakon, 99/2011-dr. zakon), 
ogla{ava predlog 
 

O D L U K E 
O UTVR\IVAWU ZA SPOMENIK 

KULTURE 
 

 Crkva Svetog Dimitrija sa 
starim grobqem u Mitrovoj Reci 
utvr|uje se za spomenik kulture.   
 Crkva Svetog Dimitrija sa 
starim grobqem u Mitrovoj Reci (u 
daqem tekstu: spomenik kulture), na-
lazi se na teritoriji grada Novog 
Pazara, u selu Mitrova Reka, Ulica 
Ornica-Crkvena Porta bb, na kata-
starskoj parceli broj 1356, KO 
Alulovi}e, u drugim oblicima 
svojine.  
 

Za{ti}ena okolina spomenika 
kulture obuhvata katastarske parce-
le broj: 1357 i 2179, obe KO 
Alulovi}e, u privatnoj svojini i 
katastarske parcele broj: 1356 i 2178, 
obe KO Alulovi}e, u drugim 
oblicima svojine.  

 
 

 
 
Na osnovu ~lana 48. Zakona o 

kulturni dobrima (,,Slu`beni 
glasnik RS “, br. 71/94, 52/2011 - dr. 
zakon, 99/2011 - dr. zakon) 
sopstvenici, kao i zainteresovani 
organi i ustanove imaju pravo da o 
tome daju svoje mi{qewe. Mi{qewe 
se u pisanoj formi dostavqa Zavodu 
za za{titu spomenika kulture 
Kraqevo, na adresu: Kraqevo, Cara 
Lazara br. 24. Rok za davawe 
mi{qewa je 30 dana od objavqivawa 
ovog oglasa. 
 
 
 Nakon isteka ovog roka, 
smatra}e se da je mi{qewe 
sopstvenika navedenih nepokretnosti 
dato, a postupak wihovog utvr|ivawa 
za kulturno dobro, odnosno za 
za{ti}enu okolinu kulturnog dobra, 
bi}e nastavqen. Za sva obave{tewa 
obratiti se na telefon: 036/331-866. 
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Izdava~:Skup{tina Grada Novog Pazara, Stevana Nemawe 2, tel. 020/ 313-644, 020/ 331 040
Teku}i ra~un  buxeta Grada Novog Pazara 840- 3640-72
Glavni i odgovorni urednik: Ahmedin Biwo{
[tampa: " ", Novi PazarCOCOLO d.o.o.

                                                       

 Pravilnik o izmenama i dopunama objediwenog pravilnika o organizaciji
    i sistematizaciji radnih mesta gradske  uprave za izvorne i poverene
    poslove  grada Novog Nazara, gradskoj upravi za naplatu javnih prihoda
    grada Novog Nazara, gradskom pravobranila{tvu grada Novog Pazara
    i slu`bi interne revizije grada Novog Pazara....................................................... 1

 Re{ewe o razre{ewu i imenovawu ~lana `albene komisije............................... 6

                             

 Odluka o utvr|ivawu za spomenik kulture............................................................... 7

    S A D R @ A J

                                                 AKTI GRADSKOG VE]A

1.

2.

AKTI ZAVODA ZA ZA[TITU SPOMENIKA

3.
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