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Na osnovu ¢lana 46.stav 9. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
129/07), €lana 59. Statuta grada Novog Pazara (“Sluzbeni list opStine Novi Pazar “
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Gradsko vece grada Novog Pazara, donelo je

RESENJE
O OBRAZOVANJU RADNE GRUPE ZA IZRADU NACRTA AKCIONOG PLANA
ZA POBOLJSANJE USLOVA ZIVOTA ROMA U GRADU NOVOM PAZARU

Obrazuje se Radna grupa za izradu nacrta Akcionog plana za poboljSanje polozaja
uslova zivota Roma u gradu Novom Pazaru:

1. Adnan Dizdarevi¢, dir.Centra za socijalni rad Novi Pazar.

2. Zora Mijaljevi¢ , Odeljenje za urbanizam 1 izgradnju

3. Elmaz Omerovi¢ , Koordinator za Romska pitanja — Odeljenje drustvenih
delatnosti

4. Semiha Kacar —Sandzacki odbor za ljudska prava

5. Sladana Novosel — Novinar

6. Ismet Suljevi¢ , MHD “Merhamet —Sandzak “

7. Ljiljana Kosti¢ , Crverni krst

8. Dzanko Suljevi¢ , predstavnik domac¢ih Roma

9. Mefail Bukatani , predstavnik IR Roma

10. Elvira Bilalovic¢ , - zdravstveni medijator

11. Asmira Civi¢ , OSCE

12. Nafija Fetahovi¢ , Nacionalna sluzba za zapoS$ljavanje

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja , a objavice se u “Sl.listu grad Novog
Pazara “

GRADSKO VECE GRADA NOVOG PAZARA

Broj:020-4/13
U Novom Pazaru 11.02.2013god. Gradonacelnik
Dr. Meho Mahmutovié¢

Na prvom sastanku komisije Elmaz Omerovi¢ je izabran za koordinatora
komisije .
Komisija je radila plan uz podrSku OSCE -a ¢iji je glavni consultant bio Zdravko

JanuSevi¢
Izvrsni director NVO “Bjelopoljski demokratski centar” , Bijelo Polje , Crna Gora.

Komisija je zavrsSila rad na ovom planu 03.05.2013 godine i uputila plan na
proceduru usvajanja .
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AKcioni plan za pobolj$anje polozaja Romske populacije u Gradu
Novom Pazaru za period 2013-2017 godine

| Uvod

Lokalni plan akcije za integraciju Roma u Gradu Novom Pazaru za period 2013-
2017predstavlja lokalni strateSki dokument koji ima za cilj da doprinese unapredenju
polozaja romskog stanovniStva u ovom Gradu, te ostvarivanju i zastiti njihovih ljudskih
prava. Ovaj dokument predstavlja lokalnu platformu politike prema svim vaznim
pitanjima koja su od znacaja za sustinsku i odrzivu integraciju romske zajednice u javni
zivot i razvoj Grada.

Strateski cilj koji se postavlja ovim dokumentom jeste poboljSanje i unapredenje polozaja
Roma u nasem Gradu, $to treba da dovede do smanjenja razlika koje postoje izmedu
njihovog polozaja i polozaja ostalog stanovnistva, tj. da se sustinski i kvalitativno
poboljsa sveukupan drustveni, kulturni, socio-ekonomski i svaki drugi poloZaj ove grupe
gradana u Novom Pazaru.

Lokalni plan akcije za integraciju Roma (u daljem tekstu: LAP) obuhvata period od 5
godina i predstavlja rezultat zajednickog rada lokalne samouprave u Novom Pazaru, tima
Misije OEBS-a u Srbiji i predstavnika civilnog drustva koji su bili ukljuceni u
prikupljanje relevantnih informacija i pripremu nacrta LAP-a. Plan sadrzi skup prioriteta i
sistemskih mera koje je potrebno implementirati kako bi se postigla integracija Roma u
oblastima pravnog, ekonomsko-socijalnog, zdravstvenog, obrazovnog, urbanistickog,
komunalnog, kulturno-infomativnog i sportskog Zivota; nosioce, rokove i potrebna
sredstva kao i set instrumenata za pracenje i procenu uticaja preduzetih mera. Gradska
uprava i njeni predstavnici su aktivno podrZavali izradu ovog dokumenta, kroz
konsultacije 1 participativno istraZivanje potreba zajednice. PodrSkom kreiranju ovog
plana akcije i njegovim usvajanjem, Lokalna samouprava je iskazala spremnost da
posveceno i strateski radi na poboljSanju polozaja Roma 1 njthovom aktivnom
ukljucivanju u lokalnu sredinu.

U izradi LAP-a kori$c¢eni su svi raspolozivi dokumenti, strategije i vaze¢a zakonska
reSenja, koji na direktan ili indirektan nacin ureduju pitanja od vaznosti za integraciju
romske zajednice na lokalnom nivou. Osim toga, sprovedeno je i ispitivanje potreba sa
ciljem da se omoguc¢i jasno 1 precizno sagledavanje statusa Roma na teritoriji Grada, kao
i da se dobije odgovor na pitanje u kojoj meri je romsko stanovnistvo integrisano u
lokalnu sredinu, a koje aktivnosti je potrebno sprovesti kako bi se obezbijedilo
poboljsanje stanja u datojoblasti.svrhu prikupljanja informacija

i relevantnih podataka, organizovani su odlasci u naselja i obavljeni razgovori sa
predstavnicima romske zajednice, informativni sastanci sa predstavnicima institucija koje
deluju u oblasti socijalne inkluzije

Za razliku od drugih manjinskih naroda i nacionalnih zajednica koji su ukljuéeni u
savremene tokove drustva ,Romi su najugrozenija i najmarginalizovanija manjinska
zajednica u Srbiji, niska ekonomska mo¢, nizak stepen obrazovanja, veoma mali broj
zaposlenih, neadekvatni stambeni uslovi, socijalna neprihvacenost u reslovima etnickih
stereotipa i predrasuda, specifi¢an naéin zivljenja i druge karakteristike, samo su neki od
uzroka njihovog teskog polozaja u drustvu .

Do sada preduzete mjere 1 aktivnosti u cilju unapredenja polozaja Roma rezultirale su
veoma znacajnim i vidnim, ali ne i posve dovoljnim, pozitivnim promenama

Realizacija ovog Akcionog plana ima za cilj da doprinese poboljSanju kvaliteta i uslova
zivota Roma koji Zive na teritoriji Novog Pazara i da podstakne njihovu integraciju u



lokalnu zajednicu. Osim toga, ovakav plan akcije moze biti od Koristi za bolje planiranje
budZeta i pribavljanje nedostajucih sredstava za potrebe realizacije inkluzivnih programa
1 planova, ali i za bolju pripremljenost Grada za privlacenje 1 koriS¢enje kohezivnih
fondova Evropske unije. U kona¢nom, kao instrument socijalne inkluzije, ovaj Akcioni
plan tezi da doprinese vecoj solidarnosti i razumievanju vec¢inske populacije prema
stanovnis$tvu romske populacije, bez koje nema sustinske integracije ove marginalizovane
zajednice.

Il Osnovne informacije o Novom Pazaru

Novi Pazar se nalazi u jugozapadnom delu Srbije, na nadmorskoj visini od 496
metara.Ukupna povrsina opstine Novi Pazar iznosi 742 km?2.

Prema popisu iz 2011. godine, Novi Pazar ima 109.327 stanovnika. StanovniStvo ¢ine
Bosnjaci (oko 80%), zatim Srbi (oko 15 %), zatim manji broj Albanaca 0.25%,
Crnogoraca 0,30, desetak drugih nacionalnopsti sa oko 1.8%. Prema podacima Crvenog
krsta i nevladinih organizacija, nekoliko desetina stanovnika Cine raseljeni sa Kosova,
izbjeglice iz Makedonije, BiH i Hrvatske. Prema nezvani¢nim podacima, Novi Pazar
broji preko 120.000 stanovnika.

Po poslednjem zvaniénom popisu stanovnistva iz 2011. godine grad Novi Pazar je brojao
ukupno 23.584 domacdinstava (2002. godne 20.956 sa prose¢no 4,1 clanom). U odnosu na
prethodni popis sproveden 2002. godine, broj domacinstava je veci za 8%. Broj ¢lanova
po domacdinstvu sada iznosi 4,6. Republicki zavod za statistiku nije obradio sve podatke,
te ¢e u daljem tekstu biti koriS¢eni i podaci iz 2002. godine.

111 STRUKTURA STANOVNISTVA

Prema zvani¢nim podacima, u poslednjih ¢etrdeset godina evidentan je porast broja
stanovnika. Obzirom da Novi Pazar predstavlja kulturni, obrazovni, privredni centar
regije, znacajniji je mehanicki priliv stanovnistva (imigracija), od broja stanovnika koji
se iselio. Istovremeno, iako u mnogome manji nego ranije, prirodni prirastaj je takode
znacajan. Sljedeca tabela pokazuje rast stanovnika u poslednjih Cetrdeset godina.
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Etnicka struktura

Podaci sa popisa iz 2011. godine jo$ uvek nisu objavljeni te se kao i u drugim
strukturama sluzimo uglavnom podacima sa ranijih popisa koje je objavio Republicki
zavod za statistiku. Grad Novi Pazar sada ima oko 110.000 stanovnika, od cega
Bosnjaci ¢ine preko 80%, a oko 20% stanovniStva ¢ini desetak drugih nacionalnosti.



Polna struktura

Prema polnoj strukturi, iako je gotovo uvek bio ujednacen broj muskaraca i Zena, u
1971, 1981 1 1991. godini, muskarci su neznatno prednjacili. Popisom iz 2002. godine,
viSe je registrovano Zenskog (50,5%) od muskog stanovnistva (49,5%).

Tabela — struktura stanovnistva prema polu
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Starosna struktura stanovnistva

Kontigent mladog stanovnistva, mladeg od 19 godina, u opstini Novi Pazar je od
1971. godine pa do 2002. godine, zebiljezio pad od 5,9%. Sa druge strane povecao se
udeo starosne grupe preko 60 godina, sa 7,9% 1971. godine, na 13,7% u ukupnoj
populaciji opstine 2002. godine. Ovaj podatak jasno ukazuje na demografsko starenje
populacije u Novom Pazaru. Jedan od glavnih uzroka ovakvog stanja je pad nataliteta.
Na drugoj strani, zahvaljujuéi boljim uslovima i kvalitetetnijem zivotu, povecana je
dugovjecénost. Tako naprimjer, 1971. godine u Novom Pazaru bilo je svega 840 lica
starijih od 75 godina, a 2002. godine blizu dvije hiljade.

Odnos urbanog i ruralnog stanovnistva

- U 2011.godini, ruralno stanovnistvo ¢ini 36,5% od ukupnog broja popisanog
stanovniStva.

Seoske sredine prati depopulacija - nestanak bioloskog obnavljanja, zbog migracija
stanovnistva prema urbanim i drugim podrucjima atraktivnim za zivot i rad, kao 1 zbog
ekonomskih razloga.

Odnos urbanog i ruralnog stanovnistva

M Ruralno stanovnistvo

H Urbanostanovnistvo

Osnovni kontigent stanovnistva

Maloletno stanovnistvo, koje pripada kategoriji izdrzavanog stanovniStva (do 15 godina)
pokazuje tendenciju neznatnog opadanja u periodu 1991 — 2002. godina. Apsolutni i
relevantni udeo radno sposobnog stanovnistva (preko 15 godina) se u posmatranom
periodu povecava, pa u 2002. godini radno sposobno stanovnistvo €ini vise od 63% od
ukupnog stanovnistva.

Radno sposobno i fertilno stanovniStvo beleZi porast u desetogodi$njem periodu, tako da



radno sposobno zensko stanovnistvo u 2002. godini ¢ini skoro 50% od ukupno
raspolozivog kontigenta radne snage.
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Obrazovna struktura

Gledajuci obrazovnu strukturu stanovnistva koje je starije od 15 godina, najveci je broj
onih koji imaju osnovno i srednje obrazovanje. Nije zanemarljiva ¢injenica i da postoji
znatan broj stanovnika bez ikakve $kolske spreme — 8,8% kao i 9,8% onih koji su
pohadali, ali nisu zavrsili osnovnu $kolu. Vazno je istaci i podatak da medu
stanovniStvom bez Skolske spreme 71,4% cine Zene.

Interesantna je Cinjenica da je u op$ini Novi Pazar veci broj visoko obrazovnih
stanovnika u odnosu na stanovniStvo koje je pohadalo neku od visih skola (za oko 500).
U oba slucaja, muskarci prednjace, skoro u istoj razmeri, u odnosu na Zene.

Bez 1- 4-7 Osnovno Srednje Vise Visok Nepoz
skolsk 3razr. razred obrazovanj obrazovanj obraz 0 n.
e osnovn osnovn e e 0. obraz.
sprem e Skole e skole
e
Ukupn 5681 692 5667 23595 22 584 1 2 2 596
0 731 231

StanovniStvo prema aktivnosti, po popisu 2002

Sto se ti¢e pitanja aktivnosti stanovnistva, aktivno stanovnistvo &ini blizu 42%
ukupnog stanovnistva opstine, odnosno 55,7% stanovnistva starijeg od 15 godina. Od
tog broja 66,4% je stanovnisStvo koje obavlja neki vid zanimanja. Sa druge strane
izdrzavano stanovnistvo ucestvuje u ukupnoj populaciji opstine sa 45,5%.

Aktivno stanovnistvo

Lica sa licnim Na boravku u




prihodom stanovnistvo inostranstvo do 1
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IV CILJEVI | PRINCIPI STRATEGIJE

Generalno gledano glavni cilj koji je obuhvacen ovim dokumentom, a usmeren je
na poboljSanje i unapredenje polozaja RAE populacije u Novom Pazaru, §to treba da
dovede do smanjenja jako vidljivih razlika izmedu njihovog polozaja, i uéesc¢a u
drustvenim procesima , i polozaja ostalog stanovnistva koje egzistira na podrucju Novog
Pazara. Uzimajuci u obzir tu €injenicu, te veoma kvalitetan zakonodavan okvir
zagarantovanih ljudskih i manjinskih prava u Republici Srbiji, glavni cilj ove Strategije
se moze definisati i kao stvaranje optimalnih uslova za primenu i primena osnovnih
ljudskih i manjinskih prava u odnosu na RAE populaciju, $to bi dovelo do kvalitetnijeg
poloZzaja pripadnika RAE populacije u NovomPazaru , a sve kroz vece ucesce u procesu
donosenja odluka i u¢esée u stvaranju boljeg ekonomskog ambijenta koje bi dovele do
smanjenja socio-ekonomskih razlika koje su jako vidljive izmedu pripadnika RAE
populacije i ostalog stanovnistva u Gradu Novi Pazar.

Kroz ove principe ¢e se omoguciti kvalitetnija integracija RAE zajednice u
drustvene tokove Republike Srbije, §to ¢e biti veoma dugotrajan i slozen proces koji
zahteva velike napore i u¢esce svih drustvenih struktura u kreiranju kako normativnih ,
institucionalnih tako i socio-ekonomskih postulata koji su u skladu sa demokratskim i
Evropskistim vrednostima.

Integracija RAE populacije ukljucuje i1 uspostavljanje novih drustveno-
kulturoloskih odnosa prema romskoj zajednici, koji se ogledaju u sjedinjavanju sa
vecinskim stanovni$tvom koje podrazumevaju i zahtevaju eliminisanje tradicionalnih
predrasuda i stereotipa karakteristicnih za odnos prema ovoj populaciji.

Ova Strategija je osmiSljena da pociva na slede¢im fundamentalnim principima, inace
razvijenim u praksi zastite ljudskih i manjinskih prava, posebno ugroZenih, iskljucenih i
marginalizovanih grupa i populacija:

- princip jednakosti, odnosno jednakih moguénosti i nediskriminacije;

- princip integracije bez asimilacije

- princip afirmativne ili pozitivne akcije;

- princip poStovanja, priznavanja i promocije razliitosti;

- princip rodne ravnopravnosti;



- princip pomo¢ i samopomo¢i ugrozenim gradanima i grupama u
nepovoljnom socijalnom poloZzaju;

- princip uzajamnog partnerstva lokalnih vlasti, medunarodnih organizacija,
civilnog  drustva i Roma i Egipéana, odnosno participacije romskih i egip¢anskih
organizacija u izradi i primeni Strategije;

- princip socijalne solidarnosti ili miroljubive koegzistencije manjine i
vecine;

- princip podeljene odgovornosti glavnih aktera izrade i primene
Strategije.

Svi ovi gore pobrojani principi su medusobno povezani, iz ¢ega proizilazi da se ciljevi i
zadaci ove Strategije mogu ostvariti samo njihovom integralnom primenom. To je
potpuno jasna i

realna Cinjenica s obzirom na de facto stanje RAE populacije u Novom Pazaru i nuznost
preduzimanja urgentnih i efektivnih mera u cilju saniranja takvog stanja i stvaranja
dugoroc¢nih uslova da Romi i Egipcani po¢nu ostvarivati osnovna ljudska i manjinska
prava, kao 1 svi ostali gradani Grada Novog Pazara

V PRAVNI OKVIR

Lokalni akcioni plan za unapredenje polozaja Romske zajednice u gradu Novom
Pazaru 2011-2015 je dokument koji izrazava dugoroc¢na opredeljenja lokalne samouprave
da poboljsa uslove Zivota i moguénosti za integraciju i socijalizaciju Romske nacionalne
manjine u lokalnu zajednicu. Strategija i Lokalni akcioni plan su zasnovani na
sveobuhvatnoj analizi situacije relevantne za unapredenje Roma 1 usmerene na sve
osobe Romske nacionalnosti u gradu Novom Pazaru koje su bile izloZene prisilnim
migracijama i egzistencijalnim poteSko¢ama, kao i Rome koji pripadaju domicilnom
stanovniStvu a borave ili prebivaju na teritoriji grada Novog Pazara.

Lokalni plan akcije za unapredenje polozaja Roma u Novom Pazaru se donosi
na period od 5 godina, sa detaljnom razradom aktivnosti za 2013-2017 godine.
Proces izrade Lokalnog akcionog plana zasnivao se na interaktivnom pristupu ¢ije
su osnovne metodoloske karakteristike da je:
— lokalni — sproveden je u lokalnoj zajednici i uvazava lokalne specifi¢nosti;
— participativan — ukljucio je razli¢ite bitne aktere procesa drustveno organizovane
podrske Romskoj zajednici na podru¢ju grada Novog Pazara.
— utemljen na realnim okolnostima, raspoloZivim resursima i potrebama unapredenja
polozaja Romske zajednice
— prilagoden situaciji u lokalnoj zajednici, akterima i pozitivnoj promeni kojoj se tezi,
— koristi savremene metode planiranja i analize svih vaznih elemenata potrebnih za
donosenja odluka,
— podstice odgovoran odnos razlicitih drustvenih aktera u lokalnoj zajednici.

Opsti cilj Lokalnog akcionog plana za unapredenje polozaja je: PoboljSan
socijalno-materijalni polozaj Roma u gradu Novom Pazaru putem sistematskih i
odrzivih programa za unapredenje njihove integracije socijalizacije u lokalnu zajednicu.



Medunarodni pravni okvir

Drzava ima obavezu da prizna svako ljudsko bic¢e kao pravni subjekat $to je definisano
brojnim medunarodnim dokumentima koje je Srbija ratifikovala, kao §to su Medunarodni
pakt o gradanskim 1 politickim pravima, Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima i dr.
Medunarodni pravni okvir ¢ine Okvirna konvencija o zastiti manjina, Evropska povelja o
regionalnim ili manjinskim jezicima I Evropska konvencija za zastitu ljudskih prava i
osnovnih sloboda.

Domaci pravni okvir

Drzava ima obavezu da prizna svako ljudsko bic¢e kao pravni subjekat, $to je formulisano
u Ustavu Republike Srbije (¢lan 37).
Nacionalni strateski dokumenti od znacaja za pitanja Roma su
Nacionalna strategija za poboljSanje poloZzaja Roma dekada Roma 2005-2015
— Strategija za smanjenje siromastva (2003.);
Strategija upravljanja migracija u Republici Srbiji (2009.);
Nacionalna strategija za reSavanje pitanja izbeglih 1 interno raseljenih lica 2011. —
2014. godine (revizija iz marta 2011. godine);
— Strategija reintegracije povratnika po sporazumu o readmisiji (2009.);
— Nacionalna strategija odrzivog razvoja (2008.);
— Nacionalna strategija privrednog razvoja Republike Srbije 2006-2012.;
— Nacionalna strategija zaposljavanja 2011-2020.;
— Strategija regionalnog razvoja 2007-2012.;
— Strategija razvoja socijalne zastite;
— Nacionalni plan akcije za decu.

Pravni propisi Republike Srbije
Zakon o socijalnoj zaStiti
Zakon o zdravstvenoj zastiti
Zakon o drzavljanstvu
Zakon o boravistu 1 prebivaliStu
Zakon o li¢noj karti
Zakon mati¢nim knjigama
Zakon o vanprani¢nom postupku
Zakon o izbeglicama
Zakon o upravljanju migracijama
Lokalna strateSka dokumenta znacajna za unapredenje polozaja izbeglih, interno
raseljenih lica i povratnika u gradu Novom Pazaru su:
— Strateski plan odrzivog razvoja Grada Novog Pazara za period 2008 - 2012. godine;
— Lokalni plan akcije za decu 2008-2013 — Novi Pazar po meri dece;
— Strategija socijalne zastite;
— Lokalni plan akcije zaposljavanja;
— Lokalni akcioni plan za razvoj omladinskog preduzetniStva;
— Strategija za mlade;
— Strategija za Rome;

Veliki broj Roma se suo¢ava sa ozbiljnim preprekama u uzivanju njihovih prava da budu
priznati pred zakonom i da poseduju dokumenta. Bez licnih dokumenata, oni su pravno



nevidljivi i spreceni da ostvare elementarna ljudska prava, kao $to su pravo na
zdravstvenu zastitu, socijalno staranje, obrazovanje, rad i ostala prava.

Razlozi za donoSenje Lokalnog akcionog plana integracije Roma

Grad Novi Pazar preduzima znacajne aktivnosti na planu integracije Roma. Nadlezni
organi aktivno ucestvuje u reSavanju stambenih potreba ove zajednice, kreiranju i
realizaciji programa zaposljavanja u saradnji sa Nacionalnom sluzbom zaposljavanja, kao
I poboljsanju njihovog materijalnog polozaja, uglavnom kroz programe jednokratne
pomoci i pomo¢i u vidu obezbedivanja drva za ogrev 1 pomoc¢ u kupovini hrane i
namirnica. Osim toga, lokalna samouprava aktivno saraduje sa predstavnicima romske
zajednice, institucijama obrazovnog sistema, socijalne i zdravstvene zastite,
medunarodnim i nevladinim organizacijama koje se bave zastitom prava ove populacije.

| pored preduzetih mjera, polozaj Roma na lokalnom nivou i dalje karakteriSu sledeci
parametri:

- visoka stopa nezaposlenosti;

- niska obrazovna postignuca;

- slabo imovno stanje koje se odraZzava na kvalitet Zivota i zdravstveno stanje;

- prisustvo stereotipa, drustvena izolovanost i marginalizacija;

- nedovoljno ucesce u socijalnom i kulturnom Zivotu zajednice;

- nedovoljna saradnja unutar same romske zajednice;

- nepoznavanje nadleznosti lokalne samouprave i nacina uc¢es¢a u vrsenju lokalnih

poslova;

Osim toga, partnerstvo izmedu lokalne samouprave, institucijai nevladinog sektora jos
uvek nije razvijeno u dovoljnoj meri. Koordinacija izmedu lokalne uprave i sektorskih
institucija uglavnom nije institucionalizovana i naj¢esce se svodi na razmenu informacija
i izvjestaja o radu. Ove Cinjenice su opredelile donosenje LAP-a, ¢iji specifi¢ni ciljevi Su
usmereni na stvaranje uslova za kvalitetnu i pristupa¢nu zdravstvenu i socijalnu zastitu,
kvalitetno i dostupno obrazovanje, ostvarivanje prava na rad, kao i ve¢e ukljucivanje
Roma u procese donoSenja odluka na lokalnom nivou i ocuvanje njihovih kulturnih
posebnosti.

VI.SITUACIONA ANALIZA

1. Broj i struktura porodice
Prema anketama koje su sprovedene, na teritoriji Novog Pazara je evidentirano 504
stanovnika romske populacije, $to ¢ini 0,42 % od ukupnog broja stanovnika . Od ovog
broja, 327 je domicilnih i 177 interno raseljenih lica.Pripadnici romske nacionalnosti
zive u slede¢im naseljima:

-Naselje Blazevo

Ovo naselje se nalazi na starom putu Novi Pazar-Raska i podeljeno je u dva dela

1.Naselje za interno naseljena lica sa Kosova u kome zivi 35 porodica sa ukupno
177stanovnika,

2.Naselje starosedelaca iznad puta u BlaZevu u kome Zivi 38 porodica pripadnika
romske populacije.

U ovom naselju ima jo§ 61 kuca od tvrdog materijala koje su zatvorene , jer se
¢lanovi tih domacinstva nalaze u inostranstvu po izjavama komsija i nisu mogli biti
popisani prilikom popisa.

-Naselje Veseli Breg , je naselje u kom Zive doma¢i Romi i ima 23 porodice.



-Naselje Dojevice je takode podeljeno na dva dela i to staro naselje Dojevice
ispod puta gde zivi 15 porodica domac¢ih Roma , bez struje , vode , kanalizacije u
improvizovanim ku¢ama od loSeg materijala ,bez uslova za normalan Zivot.

Naselje Dojevice iznad puta za Sjenicu u kome zZive domac¢i Romi koji su se
vratili iz inostranstva , lepo situirani i 11velikih ,prostranih kuca od ¢vrstog materijala.

Velikom broju izbeglih i raseljenih lica najosnovniji problem ¢ini ostvarivanje
prava na li¢na dokumenta (drzavljanstvo i prebivali§te) u Republici Srbiji i to zbog
administrativnih poteskoca u pribavljanju dokumenata potrebnih za podnosenje zahteva
za prijem, drzavljanstvo i licne karte.

Sa jo§ ve¢im problemima se suocCavaju povratnici po sporazumu o readmisiji:
nakon povratka , i njima su potrebni licni dokumenti, jer se iz inostranstva, kroz proces
readmisije naj¢e$c¢e vracaju s putnim listovima.

Ova grupacija Roma ne moze ostvariti ni pravo na zdravstvenu i socijalnu zastitu

Romsku populaciju na teritoriji Novog Pazara €ini 122 domacinstva. Prose¢an
broj ¢lanova domacinstva je 4,13 ¢lanova

Romsko stanovni$tvo prema osnovnim migracionim kretanjima

Svega
Domacdinstava

122

Struktura domicilnih porodica

Status Muskarci Zene
Domicilne porodice 101 100
Ukupno 327

Struktura IRL porodica

Zene
40
Ukupno 177

Polna struktura dece romske populacije u Novom Pazaru

Status Svega
1z domicilnih 126
porodica
Iz IRL porodica 94
Ukupno 220
Polna struktura celokupnog Romskog stanovni$tva u Novom Pazaru
Status Svega
Iz domicilnih porodica 327
Iz IRL porodica 177
Ukupno 504

U Novom Pazaru Zivi ukupno 122 domacinsta.Od toga je 35 interno raseljenih
porodice, 76 starosedilaca i 11 porodica koje su se vratile iz inostranih zemalja.



VII OBLASTI PRIMENE STRATEGIJE

1. Pravni status

Imajuéi u vidu da definisanje statusa svakog pojedinca,definise korpus statusnih
prava koja su mu na raspolaganju u skladu sa Medunarodnim konvencijama, Ustavom ,
Zakonima i drugim pravnim aktima kako na Republickom tako i na lokalnom nivou.
Posedovanje identifikacionih dokumenata predstavlja osnovni preduslov za ukljucivanje
u drustvo 1 smanjenje siromastva romske i egip¢anske populacije.Time se omogucava
redovan pristup trzi$tu rada, socijalnoj i decijoj zastiti, zdravstvenim 1 obrazovnim
uslugama, i svemu ostalom $to predstavlja uslov za normalne uslove Zivota.

Uzimajuci u obzir podatke koji govore da izvestan broj Roma , bilo da se radi o
domicilnoj ili raseljenickoj populaciji, ne poseduje identifikaciona dokumenta

Na osnovu realizacije predvidenih mera Strategije za poboljsanje polozaja
Romske populacije u Republici Srbiji u cilju regulisanja statusa stranaca sa stalnim
nastanjenjem ili privremenim boravkom u RepubliciSrbiji , Vlada je kroz resorna
ministarstva i institucije, a uz pomo¢ medunarodnih organizacija postigla donekle
vidljive i merljive rezultate, koji nisu dovoljni za sve opstu integraciju ove populacije u
drustvene tokove Republike Srbije.

Kada je u pitanju domicilna romska populacija, u regulisanju drzavljanstva su
postignuti merljivi rezultati kroz institucije sistema i u saradnji sa Nevladinim sektorom i
medunarodnim organizacijama . Neophodno je da se na ovoj problematici u narednom
periodu kontinuirano nastavi sa radom. Odgovarajuci pravni status neophodan je za sve
opStu lokalnu integraciju krozu ¢eS¢e u procesu planiranja i donoSenja odluka.

2. Obrazovanje

Kao i u drugim prioritetnim oblastima, ni u oblasti obrazovanja ne postoje potpuni
zvani¢ni podaci o polozaju Roma u obrazovnom sistemu Srbije. Ipak, pojedina
istrazivanja opisuju zabrinjavajucu, premda nepotpunu, sliku o ovom pitanju. Situacija u
pogledu stepena obrazovanja Roma uvek je bila izrazito nepovoljna. i u odnosu na
ukupno stanovni$tvo 1 u odnosu na etni¢ke grupe u Srbiji, Romi su najnepismeniji.

Problemi uklju¢enosti Roma u obrazovni sistem jedan je od najaktuelnijih problema,
posebno sa stanovista integracije u drustvo.

Romska deca €esto, 1 to u ranim uzrastima, moraju da doprinose porodi¢nom prihodu i
nemaju osnovne materijalne uslove za pohadanje Skole. Obrazovni nivo roditelja je po
pravilu takav da oni ne uspevaju da pruze pomo¢ deci u uc¢enju. Nije redak slucaj da se u
samoj romskoj zajednici ne priznaje vrednost formalnog obrazovanja pa je 1 to razlog Sto
roditelji nedovoljno podsticu pohadanje skole.

Ustav definiSe pravo na obrazovanje kao jedno od osnovnih ljudskih prava i predvida

obavezu drzave da obezbedi efikasno ostvarivanje ovog prava. Medutim, i pored ovoga,
Romi se u oblasti obrazovanja, susrecu sa brojnim problemima: iskljuc¢enost, veliki broj
dece koja napustaju skolu, nedostatak adekvatne nastave i podrske romskim ucenicima,



Siroko rasprostranjena diskriminacija i segregacija i nepoznavanje ili ravnodusnost prema
kulturnim 1 socio ekonomskim okolnostima u kojima danas Zive Romi u Srbiji.
Obrazovni sistem ne obezbeduje dovoljnu podrsku u kreiranju multikulturnog okruzenja
za romsku decu, ukljucujuéi i u¢enje na romskom jeziku.

Obrazovanje na romskom jeziku povezano je sa problemima koji se odnose na proces
standardizacije samog romskog jezika, ali i sa ograni¢enjima obrazovnog sistema, jer
nema dovoljno kvalifikovanih i stru¢no osposobljenih romskih nastavnika niti postoje
odgovarajuci obrazovni programi, udzbenicka i druga obrazovna literatura.

Situacija po pitanju obrazovanja romske populacije u gradu Novom Pazaru je identi¢na
obrazovnoj situaciji na teritoriji Republike Srbije. Glavni problem predstavlja nedostatak
relevantnih podataka o obrazovnoj strukturi romske populacije kao i o broju romske dece
koja pohadaju predskolsko, osnovno i srednje obrazovanje.

Najvecéi uticaj na nivo obrazovanja romske populacije u gradu Novom Pazaru predstavlja
socijalna struktura ove nacionalne manjine, nezaposlenost i neobrazovanost roditelja,
nedostatak komunikacije sa obrazovnim institucijama kao i ¢injenica da se veliki broj
dece upisuje Skolu kasnije, u odnosu na svoju generaciju, $to izaziva njihovo
neprihvatanje u okruzenju.

Poseban problem predstavlja i nedostatak materijalnih sredstava za kupovinu i nabavku
udzbenika i neophodnog $kolskog pribora.

Romsko stanovnistvo koje pohada visokoSkolske ustanove

Novi Pazar Ukupno
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Podaci na osnovu popisa iz 2002.godine pokazuju da je Roma sa nezavrSenom osnovhom
Skolom-62% , bez skole ili sa manje od Cetiri razreda osnovne $kole 32%, da je osnovnu
Skolu zavrsilo 29%, srednju Skolu 7,8%, viSe 1 visoko obrazovanje 0,3%.Pored toga ni
10% dece ne pohada predskolsku nastavu tako da propusta priliku da u tom uzrastu
savlada jezik na kome se izvodi nastava u osnovnoj skoli.

Romska deca koja pohadaju srednju $kolu

Srednja skola

| razred Il razred. | 111 1V
razred razred

Romska djeca do sedam godina starosti koji pohadaju sistem predskolskog vaspitanja

Novi Pazar | STAROST BUREPNOI MUSKO 7ZENSKO
7 3 4

redskolsko 1-6 godina
IEESRE 16 codina |0 0 0

Niko od romske djece ne pohada srednju Skolu (podatak iz LA NP 2013)



Uloga Skolske uprave

Skolska uprava u Novom Pazaru, u okviru svoje nadleZnosti treba da pruza struénu —
pedagosku pomo¢, posebno skolama u kojima se obrazuje veéi broj u¢enika romske
nacionalnosti.

Uloga romskog asistenta

Ministarstvo prosvete je 2007. godine, u okviru Dekade inkluzije Roma 2005-
2015, u saradnji sa Misijom OEBS-a u Republici Srbiji i uz podrsku Evropske agencije
za rekonstrukciju, zapocelo projekat uvodenja asistenata za podrsku obrazovanju
Roma.Rromski asistenti obavljaju poslove koji se odnose na pruzanje pomo¢i deci
romske nacionalnosti tokom savladivanja nastavnog gradiva. U ulozi je koordinatra
izmedu ucenika 1 njihovih roditelja sa jedne strane i Skole (nastavnika) sa druge strane.
Preporuka: Obuciti i angazovati §to veci broj romskih asistenata.

Kvalitetnije obrazovanje i vaspitanje ucenika romske nacionalnosti moze se
ostvariti zajednickim aktivnostima nadleznih organa i sluzbi, posebno skola. Klju¢na je
uloga roditelja, nastavnika kao i romskog asistenta. Prioriteti u oblasti obrazovanja su:
- Ukljucivanje romske dece u predskolsku ustanovu;

- Obuka vaspitaca za rad sa romskom decom;

- Sistematsko pracenje 1 sankcionisanje diskriminacije u predskolskim i Skolskim
sredinama, a posebno medu vaspita¢ima, nastavnicima i osobljem ovih institucija;

- Materijalnu podrsku romskim u€enicima i njihovim porodicama u vidu obezbedenja
besplatnog prevoza za ucenike koji zive u naseljima daleko od predskolske ustanove ili
osnovne Skole, besplatnih obroka u predskolskim ustanovama ili osnovnim Skolama,
odece, besplatnih udzbenika i drugog obrazovnog materijala;

U pogledu povecanja broja Roma sa srednjim 1 visokim obrazovanjem, treba preduzeti
sledece aktivnosti:

- Pracenje uspesnosti upisanih ucenika i studenata;

- Razvijanje i intenziviranje aktivnosti u vezi sa informisanjem o dostupnim stipendijama,
kreditima i drugim raspolozivim vidovima materijalne podrske romskim u¢enicima i
studentima;

- Uspostavljanje i razvijanje mehanizama povezivanja sa trZiStem rada;

- Obezbedivanje finansijskih sredstava za stipendiranje srednjoSkolaca i studenata romske
populacije;

- Obezbedivanje smestaja u studentskim domovima za odreden broj romskih studenata.
Neophodno je pokrenuti akciju obrazovanja odraslih (osnovna i srednja skola), kroz:

- Stvaranje uslova za nastavak zapocetog osnovnog obrazovanja za zainteresovana lica
romske populacije

3. Zaposljavanje i prava iz radnog odnosa

Zaposljavanje predstavlja jednu od najvaznijih komponenti druStvene integracije,
koje se moze negativno odraziti i na sve druge segmente drustvene zajednice i na sve
starosne strukture.

Kao 1 u slucaju ostalih prioritetnih oblasti koje su definisane Akcionim planovima, ni o
polozaju romske populacije kada je u pitanju zaposljavanje ne postoje zvanicni 1
pouzdani podaci. Romi su, kako u Srbiji tako i u Novom Pazaru, drustvena grupa koju
karakteriSe izuzetno nizak stepen aktivnosti i visoka nezaposlenost 1 gotovo stopostotna
isklju€enost iz javnih institucija.

Diskriminacija u sektoru zapos$ljavanja igra znac¢ajnu ulogu u nedostatku
mogucnosti koje im se pruzaju na trziStu rada. Podaci o broju ukupno zaposlenih Roma u
drzavnoj 1 lokalnoj administraciji govore o institucionalnoj diskriminaciji. U javnim 1
drzavnim preduze¢ima ih nema. Sluzbe za zaposljavanje nemaju evidenciju o zaposlenim



Romima. Ni na republickom ni na lokalnom nivou nema posebnih fondova za razvoj
preduzetnistva kod Roma.

Podaci NSZ Novi Pazar 2012
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Nepostojanje dokumenata dodatno otezava potragu za poslom, kao S$to je slucaj sa
onima koji, posto ne mogu da prijave prebivaliSte, ne mogu da se prijave u Nacionalnu
sluzbu za zaposljavanje, i samim tim ne mogu konkurisati za programe zaposljavanja.

Vecina Roma je izvan sistema zaposljavanja, oni nisu legalno ekonomski aktivni i
mahom se vode kao nezaposleni. Vecina romskih domacinstava ima ogranicene izvore
prihoda To su uglavnom prihodi od rada u sivom sektoru,od rada na sakupljanju
sekundarnih sirovina, doznaka iz inostranstva i socijalne pomoci od drzave.

Vecina odraslih se bavi sakupljanjem sekundarnih sirovina

Na evidenciji nezaposlenih u gradu se izjasnilo samo 106 lica da pripadaju
romskoj populaciji.Oni predstavljaju posebno osetljivu grupu na trzistu rada.Najvecem
broju radno sposobnih nedostaje adekvatno obrazovanje kako bi ucestvovali na trzistu
rada.

Grad Novi Pazar i Nacionalna sluzba za zaposljavanje posvecuje paznju
drustvenoj inkluziji ove grupe i to organizovanjem javnih radova svake godine usmerenih
na romsku populaciju.

Cilj akcionog plana za zaposljavanje Roma jeste da smanji stopu nezaposlenosti, da
poveca broj radno-sposobnog 1 ekonomski aktivnog romskog stanovniStva kroz stvaranje
uslova za njihovu evidenciju i prijavljivanje na trziste rada, kako bi se aktivno ukljuéili u
programe zapoSljavanja i samozaposljavanja, kao i povecanje njihove uklju¢enosti u
javne institucije.

Prioriteti u oblasti zaposljavanja su:

- Sto veée ukljuivanje u odgovarajuce programe aktivnih mera na trzistu rada - obuka,
prekvalifikacija, dokvalifikacija, ATP, samozaposljavanje sa posebnim naglaskom na
psiholosku pomo¢ i pomo¢ pri profesionalnoj orjentaciji;

- ZapoSljavanje Roma i uspostavljanje odrzivog i stabilnog trenda rasta zaposlenosti
romske populacije;

- Podrska poslodavcima koji zaposljavaju Rome;

- Programi razvoja preduzeca i zadruga za Rome;

- Povec¢anje broja Roma zaposlenih u lokalnoj 1 drZzavnoj upravi.

- Raditi na motivaciji Roma da se $koluju i1 ukljucuju u osnovno obrazovanje odraslih;

- Na lokalnom nivou zajednicki odraditi projekte koji bi pomogli ovoj rizi€noj grupi u
reSavanju problema nezaposlenosti.

Istrazivanja pokazuju da siromastvo, 1osi i nehigijenski Zivotni uslovi, druStvena
isklju€enost 1 smanjena dostupnost zdravstvene zastite predstavljaju osnovne uzroke
povecane smrtnosti dece.

Povecati obim imunizacije dece romske nacionalnosti.

Zdravstvena zastita zena u reproduktivnom periodu: Povecati zdravstvene
preglede Romkinja u toku trudnoce (merenje telesne mase, pritiska, analiza krvi i urina,
Papanikolau test). Ove usluge, posebno predvideti kod najsiromasnijih i neobrazovanih
Romkinja.



Zdravstvena zastita odraslih: Rizik od umiranja kod odraslog romskog stanovnistva je
jedan i po (kod muskaraca) do dva puta (kod Zena) veci od nacionalnog proseka. Uzroci
smrti se ne razlikuju bitnije u odnosu na ops$tu populaciju — dominiraju kardiovaskularna
oboljenja, a za njima slede maligne bolesti, uz nesto veéu zastupljenost infektivnih i
respiratornih bolesti kao uzroka smrti.

U skladu sa Zakonom o zdravstvu i Zakonom o zdravstvenom osiguranju, Romi,
kao 1 druge osetljive grupe, imaju pravo na pristup primarnoj zdravstvenoj zastiti uz
umanjene troSkove. Medutim, oni imaju poteskoce u ostvarivanju ovog prava. Primarna
zdravstvena zastita i zdravstvena zastita u hitnim slu¢ajevima, bez obzira na neregulisan
status 1 licna dokumenta, za Rome treba da budu besplatne, ali je pristup tim uslugama
onemogucen usled nedovoljnog znanja zdravstvenih radnika koji nastavljaju da traze
li¢éna dokumenta prilikom pruzanja zudravstvenih usluga. Ovo predstavlja problem
narocito interno raseljenim Romima.

Najveci problem Roma u oblasti zdravstvene zastite predstavlja postojanje raznih
faktora koji ograniavaju pristup zdravstvenim uslugama, ukljucuju¢i nedostatak licnih
dokumenata, jezicke prepreke, kulturalnu neosetljivost medu zdravstvenim radnicima
prema specificnim karakteristikama zdravstvenih problema romske populacije, kao 1
diskriminatorske stavove i postupke. Slabiji obuhvat zdravstvenom zaStitom povezen je
sa problemima migranata (u zemlji i izvan zemlje) i legalizacijom njihovog statusa u
zemlji, odnosno sa regulisanjem prebivalista u naseljima gde

Romi neformalno Zive, zatim sa nedovoljnim obuhvatom dece imunizacijom i
vakcinacijom, narocito slabijom brigom o deci koja nisu rodena u bolnickom okruzenju
ili su iskljucena iz obaveznog sistema. Dalje, povezan je i sa nedovoljnim saznanjima
romskih Zena o prevenciji i zastiti od nezeljenih trudnoca i infekcija, ali i sa cenama
zdravstvenih usluga (bolnickih, vanbolnickih i stomatoloskih).

Stoga, poboljsanje ukupne zdravstvene slike romske populacije u Srbiji,
posmatrano srednjeroc¢no, ali 1 dugoro¢no, treba da prati uspesna inkluzija socijalno
ugrozenih Roma u sistem zdravstvenog osiguranja, ali 1 visi stepen informisanosti o
nacinima na kojima se zakonski regulisana prava mogu ostvariti.

Preporuke i prioriteti za dalju akciju na unapredenju zdravlja romske populacije
formulisani su na osnovu sagledavanja postojece situacije u vezi sa zdravljem i
zdravstvenom zaStitom Roma, uvidom u aktivnosti ¢ija je realizacija u toku, kao 1 uz
uvazavanje medunarodnih i opSte prihvacenih preporuka u ovoj oblasti. Prioriteti u ovoj
oblasti su:

1. Utvrdivanje zdravstvenog stanja romske populacije;

2. Poboljsanje ostvarivanja prava Roma na zdravstvenu zastitu kroz pracenje
primene Zakona o zdravstvenoj zastiti;
PoboljSanje dostupnosti zdravstvene zastite za romsku populaciju;
Unapredenje Zivotnog okruZenja u romskoj zajednici;
ZapoSljavanje romskih zdravstvenih medijatora u domovima zdravlja;
Sprovodenje projekata za unapredenje higijensko - epidimioloskih uslova u
romskim naseljima: analizom i predlogom mera jedinici lokalne samouprave;
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7. Povecanje obuhvata obaveznom imunizacijom, poboljSanje reproduktivnog
zdravlja i prevenciju hroni¢nih nezaraznih oboljenja sprovodenjem projekata u
partnerstvu zdravstvenih ustanova i romskih udruzenja gradana;

8. Senzibilizacija i edukacija zdravstvenih radnika za rad sa romskom populacijom

4. Stanovanje
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Kada je stanovanje u pitanju, istrazivanja pokazuju da je situacija u ovom pogledu
veoma teSka. Romi su u najveéem broju nastanjeni u manjim naseljima, izgradena bez
plana i1 dozvola koje izdaju nadlezni organi lokalne samouprave.

Bitna obeleZja ovih naselja su nezdravo i supstandardno stanovanje, loSa
komunalna opremljenost, isklju¢enost iz sistema i neregulisan status. Veliki procenat
romske populacije, bez obzira da li zivi u ruralnoj ili urbanoj sredini, ima veoma lose
uslove stanovanja. Naselja pretezno nisu legalizovana, veliki broj Roma zivi u
nezdravom i nebezbednom okruzenju, objekti u kojima zive nisu priklju¢eni na vodovod,
niti imaju odgovarajuce sanitarne uslove a neki nisu prikljuéeni ni na elektri¢nu mrezu.

Vecina Roma nema zakonom propisanu dokumentaciju o vlasnistvu nad svojim
kuéama ili zemljom.

Posebno je teska stambena situacija Roma raseljenih sa Kosova koja je dodatno
optere¢ena neregulisanim pitanjem prebivalista ili prihvatanja, kao i problemima pravne
reintegracije.

Presek stanova nastanjenih Romskom populacijom, prema vrsti stana

B \/ista stana
Drugo Ukupno

Bez Stan od ¢vrstog
odgovora | materijala

- 122

Presek stanova naseljenih Romskom populacijom (prema stanju elektro i
vodovodnih instalacija)

Novi Pazar Vodovod u Kanalizacija
Ima struju stanu,
ili pored stana

5.Zdravstvena zaSstita

Zdravstvena zastita dece - Istrazivanja pokazuju da siromastvo, lo$i i nehigijenski zivotni
uslovi, drustvena iskljucenost i smanjena dostupnost zdravstvene zastite predstavljaju
osnovne uzroke povecane smrtnosti dece.

Povecati obim imunizacije dece romske nacionalnosti.

Zdravstvena zastita zena u reproduktivnom periodu: Povecati zdravstvene
preglede Romkinja u toku trudnoce (merenje telesne mase, pritiska, analiza krvi i urina,
Papanikolau test). Ove usluge, posebno predvideti kod najsiromasnijih i neobrazovanih

Romkinja.



Zdravstvena zastita odraslih: Rizik od umiranja kod odraslog romskog stanovnistva je
jedan 1 po (kod muskaraca) do dva puta (kod Zena) ve¢i od nacionalnog proseka. Uzroci
smrti se ne razlikuju bitnije u odnosu na opstu populaciju — dominiraju kardiovaskularna
oboljenja, a za njima slede maligne bolesti, uz nesto vecu zastupljenost infektivnih i
respiratornih bolesti kao uzroka smrti.
U skladu sa Zakonom o zdravstvu i Zakonom o zdravstvenom osiguranju, Romi, kao i
druge osetljive grupe, imaju pravo na pristup primarnoj zdravstvenoj zastiti uz umanjene
troskove. Medutim, oni imaju poteskoce u ostvarivanju ovog prava. Primarna
zdravstvena zastita i zdravstvena zaStita u hitnim slucajevima, bez obzira na neregulisan
status 1 licna dokumenta, za Rome treba da budu besplatne, ali je pristup tim uslugama
onemogucen usled nedovoljnog znanja zdravstvenih radnika koji nastavljaju da traze
li¢éna dokumenta prilikom pruzanja zudravstvenih usluga. Ovo predstavlja problem
narocito interno raseljenim Romima.
Najveci problem Roma u oblasti zdravstvene zastite predstavlja postojanje raznih faktora
koji ograniavaju pristup zdravstvenim uslugama, ukljuc¢ujué¢i nedostatak licnih
dokumenata, jezicke prepreke, kulturalnu neosetljivost medu zdravstvenim radnicima
prema specifiénim karakteristikama zdravstvenih problema romske populacije, kao i
diskriminatorske stavove 1 postupke. Slabiji obuhvat zdravstvenom zaStitom povezen je
sa problemima migranata (u zemlji i izvan zemlje) i legalizacijom njihovog statusa u
zemlji, odnosno sa regulisanjem prebivalista u naseljima gde Romi neformalno Zzive ,
zatim sa nedovoljnim obuhvatom dece imunizacijom i vakcinacijom, naro€ito slabijom
brigom o deci koja nisu rodena u bolni¢kom okruzenju ili su isklju¢ena iz obaveznog
sistema. Dalje, povezan je i sa nedovoljnim saznanjima romskih Zena o prevenciji i zastiti
Od nezZeljenih trudnoca 1 infekcija , ali 1 sa cenama zdravstvenih usluga ( bolnickih .
vanbolnickih 1 stomatoloskih).
Stoga, poboljSanje ukupne zdravstvene slike romske populacije u Srbiji, posmatrano
srednjerocno, ali 1 dugorocno, treba da prati uspesna inkluzija socijalno ugroZenih Roma
u sistem zdravstvenog osiguranja, ali i vi$i stepen informisanosti o na¢inima na kojima se
zakonski regulisana prava mogu ostvariti.
Preporuke i prioriteti za dalju akciju na unapredenju zdravlja romske populacije
formulisani su na osnovu sagledavanja postojece situacije u vezi sa zdravljem i
zdravstvenom zaStitom Roma, uvidom u aktivnosti ¢ija je realizacija u toku, kao i uz
uvazavanje medunarodnih i opste prihvacenih preporuka u ovoj oblasti. Prioriteti u ovoj
oblasti su:

1. Utvrdivanje zdravstvenog stanja romske populacije;

2. PoboljSanje ostvarivanja prava Roma na zdravstvenu zastitu kroz prac¢enje primene

Zakona o zdravstvenoj zastiti;



PoboljSanje dostupnosti zdravstvene zastite za romsku populaciju;
Unapredenje Zivotnog okruzenja u romskoj zajednici;

Zaposljavanje romskih zdravstvenih medijatora u domovima zdravlja;
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Sprovodenje projekata za unapredenje higijensko - epidimioloskih uslova u
romskim naseljima: analizom i predlogom mera jedinici lokalne samouprave;
7. Povecanje obuhvata obaveznom imunizacijom, poboljSanje reproduktivnog
zdravlja i prevenciju hroni¢nih nezaraznih oboljenja sprovodenjem projekata u
partnerstvu zdravstvenih ustanova i romskih udruzenja gradana;

8. Senzibilizacija i edukacija zdravstvenih radnika za rad sa romskom populacijom.

6. Socijalna i decja zaStita

Niko od raseljenih Roma nema pravo na socijalnu pomo¢ koju socijalne sluzbe
isplacuju drugim izbjeglicama 1 raseljenim licima.Pravila obavezuju podnosioce zahtjeva
da podnesu odredena dokumenta koja Romi obi¢no nemaju.Od 2007 do danas oko stotinu
Roma se obratilo radi upisa ili obnove upisa u matic¢ne knjige.Poseban problem su deca,
jer da bi deca mogla da dobiju dokumenta prvo se moraju upisati roditelji.Bez decijih
dokumenata roditelji se ne mogu prijaviti za socijalnu pomo¢, ukljuc¢ujuci i de¢iji
dodatak.

Takode, romske porodice ne mogu da prijave svoju adresu stanovanja niti boravisnu
adresu jer su nastanjene u SLAM naseljima bez adrese.

Moze se re¢i da su pojedinacni slu¢ajevi iz romskih porodica koji su ostvarili
prava na MOP ili neka druga prava iz oblasti socijalne zastite. (podaci iz iz 2011)

Dosadasnje aktivnosti u oblasti zastite 1 integracije Roma odvijale su se bez sistematskog
1 koordiniranog pristupa od strane nadleznih ministarstava i drugih drZavnih organa i uz
nedovoljnu saradnju sa institucijama jedinica lokalne samouprave.

Veliko ograni¢enje u formulisanju i planiranju aktivnosti na integraciji Roma
predstavlja to Sto ne postoje precizni podaci o broju i strukturi Roma, o stepenu njihove
ugrozenosti, odnosno o njihovom imovinskom, obrazovnom i zdravstvenom statusu, kao
I 0 drugim znacajnim pokazateljima. Romska populacija nije homogena u smislu potreba
za druStvenom intervencijom, pa su ove potrebe uslovljene stepenom obrazovanja,
starosnom strukturom, zdravstvenim stanjem, polom, brojem dece i mnogim drugim
faktorima.

Mada ne postoje zvanic¢ni statisti¢ki podaci, neke lokalne studije ukazuju na to da
postoji odreden broj romskih porodica ¢iji jedini izvor stalnih prihoda predstavlja
socijalna pomo¢.

Korisnici ukazuju na to da su uglavnom neinformisani o kriterijumima za
dobijanje MOP-a, da su kriterijumi komplikovani, da je potreban preveliki broj
dokumenata, kao i da postoje formalni i neformalni troskovi. Mnogi od onih kojima je
pomo¢ potrebna ne znaju kome treba da se obrate za informacije pa se, kada se radi o
pravu na sticanje MOP-a i proceduri, naj¢esce oslanjaju na informacije drugih korisnika.

Pored neinformisanosti i neposedovanja licnih dokumenata, prepreke u
ostvarivanju socijalnih beneficija predstavljaju komplikovana administrativna procedura i
postojanje predrasuda. U nekim sluc¢ajevima korisnici ne razumeju informacije koje
dobijaju u centrima za socijalni rad zato §to su nepismeni ili zato §to ne govore dobro
srpski jezik.

Unapredenje polozaja romske populacije u oblasti socijalnog osiguranja i
socijalne zaStite moguce je ostvariti kroz:



1.Ostvarivanje vece uklju¢enosti Roma u sistem socijalne zastite i bolji pristup

pravima iz domena socijalne, porodi¢nopravne i decije zastite, kao i svim ostalim

pravima od znacaja za socijalnu sigurnost gradana;

2.Usvajanje posebne metodologije za izradu ,,socijalne karte* romske zajednice,

pri Cemu istrazivanja treba obavljati na lokalnom nivou kako bi se definisale

socijalne potrebe romskih zajednica, identifikovale odgovarajuce usluge socijalne

zastite 1 uloge svih mogucih aktera;

3. Rad na stvaranju moguc¢nosti za zaposljavanje u saradnji sa drugim

institucijama koje su u moguénosti da sprovode mere za zaposljavanje;
4.0Obezbedivanja aktivnog uc¢esc¢e Roma u svim programima koji se na njih odnose, au

lokalnim sredinama gde ne postoje romski strucnjaci treba angazovati romske asistente.

7. Informisanje , sport i kultura

Imajuéi u vidu da je sloboda izrazavanja i informisanja jedno od temeljnih ljudskih prava
svakog demokratskog drustva proklamovana je medunarodnim dokumentima, kao i
domacim zakonodavstvom u Srbiji. Informisanje romske populacije u Srbiji realizuje se
kroz programe nacionalnih javnih radio-difuznih servisa , kao i putem brojnih programa i
projekata koje realizuju nevladine organizacije iz Beograda u saradnji kako sa lokalnim
tako i sa nacionalnim javnim emiterima, kao i komercijalnih elektronskih medija gde,
uglavnom ne postoje posebne emisije na romskom jeziku(uz titlovan prevod), .
Cinjenica je da izostaje puna informisanost romske zajednice o naginima I moguénostima
ucesca u kulturnom, sportskom | javnom zivotu Grada Novog Pazara I donosenju odluka
od interesa za romsku populaciju.

U Novom Pazaru funkcioniSe Regionalna Televizija koja bi u saradnji sa Lokalnom
samoupravom ovoga Grada organizovala emisije periodi¢nog tipa 0 Romima na
romskom jeziku.

Kada je u pitanju razvoj 1 afirmacija sportskih aktivnosti treba ista¢i da na podrucju
Grada Novog Pazara nema ukljucenih predstavnika romske populacije u sportske klubove
koji se takmice u Republici Srbiji.

Jezik, usmena kultura, muzika i tradicionalna materijalna kultura Roma imaju istaknuto
mesto u planovima i programima gotovo svih evropskih zemalja, u kojima su ve¢
stvorene odgovarajuce institucije i ustanove. Po uzoru na te zemlje i u Srbiji treba
stvarati takve programe, institucije i ustanove za pripadnike romske populacije. Putem
garantovanih kolektivnih prava Romi mogu neposredno ili preko svojih posrednika da
ucestvuju u odluc¢ivanju o pojedinim pitanjima u vezi sa njegovanjem svoje kulture,
ostvarivanjem prava na obrazovanje, informisanje i sluZbenu upotrebu jezika i pisma u
skladu sa zakonom.

Pravo na oc¢uvanje posebnosti predvida pravo na izrazavanje, cuvanje, njegovanje,
razvijanje i javno izraZzavanje nacionalne, etnicke, kulturne i verske posebnosti, zatim
veze i saradnje sa sunarodnicima izvan teritorije Srbije i td.

Pripadnici romske populacije nijesu uklju¢eni u kulturni zivot i sadrzaje koje organizuju
institucije kulture na podrucju Novog Pazara.



8. Nasilje nad Zenama i nasilje u porodici

Prema istrazivanju Nevladinih organizacija koja su radena, pokazao se veoma uocljiv
problem porodi¢nog nasilja u romskim porodicama, medjutim primetna je umanjenost
ozbiljnosti problema jer se uglavnom pozivaju na romsku tradiciju i obicaje.

Jedan od tezih oblika nasilja smatra se ugovaranje brakova romskih devojcica, pa ¢ak
trgovina njima, $to se smatra najgrubljim oblikom krSenja ljudskih prava. Nasilje se
rietko prijavljuje nadleznim institucijama. Romske Zene su svakodnevno izloZene
nasilju, ali su opet prinudjene da ostanu u tim uslovima zato sto ne mogu same da se
izdrzavaju. Poslednjih godina je primetno povecéanje broja zakonskih bra¢nih zajednica,
ali je i velliki broj sudskih razvoda. Jedan od zastupljenijih razloga za razvod navodi se
nasilje u porodici. Razlozi za ovu pojavu leze u ¢injenici niskog nivoa obrazovanja,
tradicionalnom shvatanju o polozaju i ulozi zene, nedovoljnoj informisanosti i niskom
nivou Svesti o pravima zena i problemima koji proizilaze iz nasilja.

Nesto $to treba pod hitno uraditi u Novom Pzaru je osnovanje Centra za podrsku djeci i
porodici, u okviru kojeg ¢e postoji Centar za prihvat Zena Zrtava nasilja i porodi¢no
savetovaliSta

VIIl. OBLASTI PRIMENE LOKALNOG AKCIONOG PLANA

Problemisakojima se suoavaromskazajednica u gradu Novom Pazaru,
akojisuidentifikovanisituacionomanalizom, u potpunosti se uklapaju u problem
iprioritetekojipostojenanivoudrzave i kojisuprepoznatiStrategijomzapoboljSanjepolozaja
RAE u RepubliciSrbiji2012-2016.godine, u oblastimapravno-politi¢kog, obrazovnog i
ekonomsko-socijalnogzivota.

StogasukrozLokalniakcioni plan zaintegraciju Roma za period 2013-2017,
strateskikoncipiranemjere i aktivnostikojelokalnasamoupravatreba da preduzmeu
narednih5 godina u saradnjisaostalimakterima (Centromzasocijalni rad,
obrazovniminstitucijama, zdravstvenimustanovama, nevladinimorganizacijama,
medijima, medunarodnimorganizacijama, itd.) u sljede¢imprioritetnimoblastima:

Pravni status

Obrazovanje

Zaposljavanje 1 prava iz radnog odnosa
Stanovanje

Socijalna i1 decija zastita

Zdravlje 1 zdravstvena zaStita

Kultura, sport i informisanje

Nasilje u porodici 1nad Zenama

0O O O O O O OO0



AKCONI PLAN ZA PERIOD 2013-2017

OBLAST: PRAVNI STATUS
CILJEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI E'J'\I'EANS IRA | Nosiociaktivnosti | remenskiokvir
Ueéiniti romsku Evidentirnje lica bez licnih Broj evidentiranih | Drzavne Crveni krst 2014-2015
populaciju vidljivom. | dokumenata. lica. institucije Lokalna
Medunarodn | samouprava
i fondovi Ministarstvo
Udruzenja zdravlja
gradjana Romski
coordinator,NVO
Olaksati pristup Svakodnevni kontakt Broj pruzenih Lokalna Lokalna Kontinuirano
drzavnim romskog koordinatora | informacija. samouprava. | samouprava 2013-2017
institucijama. zdravstvenog medijatora sa Crveni krst
romskom populacijom. Ministarsvo
Saradnja romskog Broj ostvarenih Lokalna zdravlja
koordinatora | kontakata. samouprava. | Centar za socijalni
zdravstvenog medijatora sa rad
drzavnim institucijama | NVO
povratna informacija licima
romske nacionalnosti.
!Druzanjef)otrebnlh Broj pruzenihi Lokalna
informacija. N
. . nformacija. samouprava.
Pruzanje pravne pomoci. ) )
Brojpruzenih
usluga besplatne
pravne pomoci.
Animiranje lica Informisanje lica o Broj informisanih | Lokalna Lokalna Kontinuirano
romske prednostima | nedostacima | lica. samouprava | samouprava 2013-2017
nacionalnosti za gradjanskih stanja. Crveni krst
ukljueivanje u pravni
sistem
OBLAST: OBRAZOVANJE
CILJEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI EIIJI\IIEANSIRA Nosiociaktivnosti Vremenskiokv
Ukljucivanje romske | Evidentiranje dece koja nisu -Broj romske dece Lokalna Lokalna Stalna aktivno
dece koja nisu do ukljucena u obrazovni koja idu u skolu Samouprava | samoupravaMinist | 2013-.2017

sada ukljucena u

sistem.

-Ministarstvo

arstvo

obrazovni sistem. Animiranje roditelja za é?)razovanje Klti/rgzovanja
ukljucivanje svoje dece u
obrazovni sistem.
Ukljucivanje romske | Evidentiranje dece na Broj romske dece Lokalna Lokalna Stalna aktivno
dece u predskolski terenu. ukljucene u samouprava samouprava 2013-2017
sistem. Animiranje | edukacija pred‘s’kolskim Mmlsarstv_o Mmlstarst\_/o
. . istanovama obrazovanja | obrazovanja
roditelja na temu vaznosti NVO
ukljucivanja u predskolski
sistem.
Ukljucivanje romske | Evidentiranje dece naterenu. | Broj evindentirane Ministarstvo | Lokalna Stalna aktivno
dece u skolski Animiranje | edukacija dece obrazovanja | samouprava 2013-2017
sistem. roditelja na vaznost Broj ukljuéenedece | Lokalna Mlnlstarst\_/o
u samouprava | obrazovanja




ukljucivanja u obrazovni svimnivoimaobrazo | Donatori NVO
skolski sistem. vanja
Posredovanje za bolju
komunikaciju izmedju
domicilnog | raseljenog
romskog stanovnistva
sprovodjenjem javne
kampanije.
Stipendiranje romske | Informativni sastanci sa Odrzani sastanci sa | Lokalna Ministarstvo Stalna aktivno
dece. direktorima, pedagozima | direktorima skola samouprava obrazovanja 2013-2017
psiholozima skola koje Broj odrzanih Mlnlstarst\_/o Lokalna
hadiaiu deca romske razgovora sa obrazovanja | samouprava
pohadjaju de roditeljima i Donatori NVO
nacionalnosti. ufenicima NVO
Razgovori sa ucenicima |
roditeljima.
Razgovori sa privatnim
preduzetnicima | razgovori
sa roditeljima | decom.
Obrazovanje odraslih | Evidentiranje licaromske Broj evindentiranih | Nacionalna NSz Salna aktivnos
Roma. nacionalnosti o upoznavanju | lica Sl“ibf;_ | Lokalna 2013-2017
: . zapo§ljavanja | samouprava
Skmlo guc'?OSt;ma fis lieg Lokalna NVO
skolovanja odraslih. samouprava
Osposobljavanje kroz | -opismenjavanije -organizovani Nacionalna Stalna aktivno!
neformaln —kursevi radunara. iezik kursevi sluzba NSz 2013-2017
etorma 9 u SEVI‘ f‘:\euna a, Jezika -opismenjeni svi zaposljavanja | -Lokalna
obr.a?ovanje I. . -prekvalifikacija nepismeni -Lokalna samouprava
aktivizam u zajednici | - -izvrsena samouprava NVO
prekvaliikacija NVO
OBLAST : ZAPOSLJAVANJE | PRAVA I1Z RADNOG ODNOSA
CILIEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI FINANSIRAN N03|_0(:|akt|v Vr_emensklo
JE nosti kvir
Podsticanje | Evidentiranje lica koja se Ukupan broj Lokalna NSZ Sta!na
unapredjivanje nalaze na evidenciji nezaposlenih samouprava | Lokalna aktivnost
zaposljavanja lica Nacionalnes luzbe Roma. -Nadlena samouprava 2013-2017
romske populacije. zaposljavanja /NSZ. ministarstva | NVO
-NSZ
-Pogrami
NVO-a |
Donatora
Unaprediti Osmisljavanje programa za Ukupan broj NSZ NSZ 2014
zaposljavanje zena zposljavanja ranjivih zena Romkinja | Lokalna
Romkinja grupa/zena. samouprava
donatori
Zastita prava iz oblasti | Edukacija o pravima iz Brojradionica/e | NSZ NSz Rec.iovna
rada oblasti rada dukacija/semin | |nspekcija Inspekcija aktivnost
Pruzanje pravne pomoci. ara... rada rada 2014-2017
Brojlicakojasup NVO Lokalna
roslaobuku. samouprava
Lokalna
NVO
samouprava




Podsticanje
preduzetnistva kod
Roma.

Programi za unapredjenje
preduzetnickih aktivnosti
Obuka za
preduzetnistvo/pisanje
biznis plana

Brojregistrovan
ihfirmi.

NSZ
Lokalnasamou
prava

NSZ
Lokalna
samouprava

Redovna
aktivnost
2014-2017

OBLAST: STANOVANJE
CILJEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI E'J'\IIEANS IRA ONS‘t’iS'OC'akt'V” Vremenskiokvir
Unapre]enje uslova -izgradnjastambenih jedinica za | Broj stambenih Lokalna Lokalna Redovna aktivnost
stanovanja interno raseljene rome jedinica samoupravaist | samouprava(k | 2013-2017
-izgradnja lokalnog vodovoda -obezbedena rani oordinator za
za naselje Blazevo za interno struja -donatori rome)
raseljene i za domace Rome -broj Vlada Koordinator
-obezbedjenjestruje struje za informativnih Republike zarome
Interno raseljne razgovora Srbije JKP Vodovod
- informativni razgovori sa -obezbedjeni JP direkcija za
romima o kolektivnhom prikljuci na izgradnju
sanovanju vodovodnu mrezu
-medijska kampanja -izgradjen
-za Romsko naselje Veseli breg | potporni zid
obezbediti vodu , izgraditi
potporni zid koji ce spreciti
obrusavanjeyemlje
- pr
Pravno deinisanje -donosenje odgovarajucih -usvojene odluke | Budzet Skupstina 2014-2015
socijalnog stanovanja odluka koje regulisu ovu oblast grada Grada Novog
-odluku o planiranju i izgradnji Pazara
objekata
-odluku o legalizaciji nleglno
izgradjenih objekta Centar za
socijalni Rad
-lzrada studije o socijalnom Donatori Skupstina
stanovanju Ministarstvo GradNovog
rada i Pazar
socijalne
politike
-Uradjena Grad Novi
studijaosocijalno | Pazar 2015-2016
m stanovanju
OBLAST: ZDRAVSTVENA ZASTITA
CILJEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI E'J'\IIEANS'RA 'g'sc;is'oc'ak“v” Vremenskiokvir
Unapredivanje kvalitetai | Evidentiranje lica koja nisu Broj lica bez BudZet RS Mz Stalna aktivnost
pristupac¢nosti obuhvacena zdravstvenom zdravstvene Opstinski Dom zdravlja | (2013-2017)
zdravstvene zaStite za zastitom zastite budzet Zdravstveni
Rome Domadi i centar
strani fondovi | Lokalna
za podrsku samouprava
"Dekadi Roma | NVO




Poboljsanje dostupnosti | Organizovati godi$nje akcije Broj neprijavljene | BudZet RS MZ Stalna aktivnost
evidentiranja romske prijavljivanja neprijavljene romske dece u Opstinski Dom zdravlja | (2013-2017)
dece u maticne knjige romske dece u mati¢ne mati¢nim budzet Zdravstveni
evidencije gradana i izdavanje evidencijama. Domacéi i centar
zdravstvenih legitimacija strani fondovi | Lokalna
za podrsku samouprava
"Dekadi Roma | NVO
Filijala
zdravstva
Obezbedivanje Organizovati akcije Broj lica romske Budzet RS MZ Stalna aktivnost
zdravstvenih legitimacija | evidentiranja lica bez nacionalnosti bez | Opstinski Dom zdravlja | (2013-2017)
za lica romske zdravstvene knjiZice zdravstvene budzet Lokalna
nacionalnosti knjizice Filijala samouprava
zdravstva NVO
Medunarodne | Filijala
organizacije zdravstva

Zdravstvene edukacije
roditelja dece
predskolskog i osnovno-
Skolskog uzrasta

Interaktivnih predavanja
i distribucija
informativnih

materijala o planiranju
porodice i kontracepciji i
pravima dece i Zzena u
naseljima u kojima Zive
Romi

Organizovati predavanja,
radionice, tribine...

Organizovati predavanja,
tribine, okrugle stolove,
radionice

Broj roditelja i
dece romske
nacionalnosti koji
su pohadali
kurseve
zdravstvene
edukacije

Broj i uCestalost
organizovanih
kurseva
zdravstvene
edukacije

Broj vakcinisane
romske dece na
godisnjem nivou
Broj romske dece
koja idu na
preventivne
medicinske
preglede, na
godisnjem nivou

Broj i ucestalost
predavanja i
sastanaka

Broj Roma koji
ucestvuju na
predavanjima i
sastancima
Procenat
pripadnica romske
nacionalnosti koje
ucéestvuju na

NVO
Zdravstveni
centar
Centar za
socijalni rad
Crveni krst
Humanitarne
organizacij

e

Budzet RS
Opstinski
budzet

NVO
Zdravstveni
centar

Dom Zdravlja
Centar za
socijalni rad
Crveni krst
Medunarodne
organizacije

Budzet RS
Opstinski
budzet

NVO
Zdravstveni
centar

Dom Zdravlja
Centar za
socijalni rad
Crveni krst
Medunarodne
organizacije

Zdravstveni
centar

Dom zdravlja
Lokalna

Dom zdravlja
Zdravstveni
centar
Lokalna
samouprava
Lokalni mediji
Tim za
implementacij
u LAP-a

Dom zdravlja
Zdravstveni
centar
Lokalna
samouprava
Tim za
implementacij
u LAP-a
Lokalni mediji

Stalna aktivnost

(2013-2017)

Stalna aktivnost

(2013-2017)




predavanjima i samouptava
sastancima NVO
Broj izvrSenih
pregleda na
godi$njem nivou Zdravstveni
Broj romkinja centar Stalna aktivnost
koje koriste Dom zdravlja | Tim za (2013-2017)
kontraceptivna Lokalna implementacij
Organizovati periodi¢ne akcije sredstva, na samouptava u LAP-a
za dezinfekciju i deratizaciju godi$njem nivou Dom zdravlja
Dezinfekcije, naselja Zdravstveni
dezinsekcija i centar
deratizacija naselja u Lokalna
kojima zive Romi samouprava
Broj Stalna aktivnost
organizovanih (2013-2017)
akcija Tim za
Broj naselja u implementacij
Organizovati sastanke s kojima se u LAP-a
predstavnicima nadleznih organizovane
institucija akcije
Pracenje stanja u oblasti
zdravlja i zdravstvene
zastite Roma
Broj sastanaka s
predstavnicima
nadleZnih
institucija i
obim prikupljenih
podataka
Broj preporuka
OBLAST: SOCIJALNA 1 DECIJA ZASTITA
CILJEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI ES'\IIEANS'RA ONS(;?'OC'ak“V” Vremenskiokvir
Poboljsanje ReSavanje komunalne Izgradeno 36 | Vlada Lokalna kontinuirano
socijalno infrastrukture,stambeno | tipskih ku¢a u | Republike | samouprva | 2013-2017
ekonomskog g statusa, naselju Srbije ,Centar za
polozaja Roma Zaposljavanje,pobojsanj | Blazevo za ,Medunaro | socijani
e zdravstvene pripadnike dne rad
zaStite,povecanje romske organizacij | ,Zdravstve
dostupnosti usluga nacionalnosti, | Lokalna ni
socijalne zastite izgradena samouprav | centar,NV
infrastruktur | a.NVO,Zdr | O,Crveni
a avstveni krst,Huma
(voda,kanaliz | centar,Cen | nitarnie
acija,elektr.en | tar za organizacij
ergija,asfaltir | socijalni e
ana ulica,itd.) | rad,Crveni
Zaposljavanje | krst,Huma
10 pripadnika | nitarne
romske organizacij

nacionalnosti

e.




u javna
preduzeéa i

ustanove
Obezbedena
zdravstvena
zastita za 170
porodica
romske
nacionalnosti
Za 170
porodica
regulisano
pravo na
novcéanu
socijalnu
pomo¢é
Poboljsanje Povecéanje informisanosti | Poboljsanje Vlada Lokalna 2013-2015
dostupnosti usluga | romske nacionalnosti o informisanosti | Republike | samouprva
socijalne zastite dostupnosti usluga romske Srbije ,Centar za
socijalne zaStite. nacionalnosti | ,Medunaro | socijani
ukljucivanje pripadnika | na teritoriji dne rad
Romske nacionalnosti u | grada Novog | organizacij | ,Zdravstve
organe upravljanja CSR | Pazara.Odrad | Lokalna ni
i drugih organa lokalne | ene samouprav | centar,NV
samouprave kampanje u a.NVO,Lok | O,Crveni
Uvodenje novih usluga naseljima gde | alni krst,Huma
socijalne zaStite na Zive mediji,Cen | nitarnie
lokalnom nivou pripadnici tar za organizacij
(prihvatne stanice za romske socijalni e
decu,odrasle i nacionalnosti. | rad,Crveni
stare,sigurne 5 pripadnika | krst,Huma
kuée,dnevni boravci za romske nitarne
decu sa smetnjama u nacionalnosti | organizacij
razvoju,decu sa ukljuceno u e.

asocijalnim i
prestupnickim
ponaSanjem,prihvatne
stanice za odrasle i
stare,pomoc¢ u
kudéi,gerontoloski
centar,itd

organe
upravljanja
javnih
preduzeéa i
ustanova.
Ukljuceno 20
korisnika
romske
nacionalnosti
u usluge
socijalne
zaStite na
lokalnom
nivou(10
korisnika
ukljuceno u
rad dnevnih
boravaka,5
pripadnika u
rad sigurne
kuce,5 u rad




sluzbe pomo¢
u kuéi,5
pripadnika
romske
nacionalnosti
smesSteno u

gerontoloski
centar
Participacija Ukljucipvanje 50 korisnika | Vlada Lokalna Kontinuirano 2013-201
Romske populacije | pripadnika romske romske Republike | samouprva
u realizaciji nacionalnosti u nacionalnosti | Srbije ,Centar za
socijalnih usluga realizaciji projekata iz ukljuceno u ,Medunaro | socijani
oblasti socijalne zastite implementacij | dne rad
i projekata iz | organizacij | ,NVO,Crve
oblasti Lokalna ni
socijalne samouprav | krst,Huma
zastite a.NVO,Zdr | nitarnie
avstveni organizacij
centar,Cen | e
tar za
socijalni
rad,Crveni
krst,Huma
nitarne
organizacij
e.
Suzbijanje Preventivni rad sa 50 pripadnika | Vlada MUP,Tusil | 2013-2016
problema porodicama romske romske posebnim astvo,Sud,
prosjacenja od nacionalnosti nacionalnosti | programim | Centar za
strane pripadnika koja su se a socijalni
romske bavila Medunaro | rad,Nacion
nacionalnosti prosjacenjem | dni alna sluzba
ukljuceno u donatori za
javne radove | NVO zaposlljava
Centar za | nje,Javna
socijalni preduzece i
rad ustanove,
MUP
OBLAST: INFORMISANJE, SPORT | KULTURA
FINANSIISK | | s<10¢ o
CILJEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI A POSLA Vremenskiokvir
SREDSTVA
- Oformitijednonedeljnuemisiju | Organizovaneem | Lokalnasamo | Regionalna Stalnaaktivnost
Poveéanjestepenalnfor | naromskomjeziku n isijenaromskomj | uprava TV 2013 do 2017
misanostinomskomjezi | regionalnojteleviziji eziku -

ku

-organizovanjetribina
-pamfletinaromskom o
zaposljavanju,
zdravstvenojzastiti ,
socijalnojzastiti

-organizovano

centarzakultu
ru

Donator
Regionalna
TV

kulturnopros
vetnazajednic
a




poveéanjeuceséa u animiranjemladih o ukljuéenimladiro | Lokalnasamo | - Kontinuirano
sportskimaktivnostima | moguénostiukljudivanja u mi u uprava, Lokalnasamo | 2013-2017
sportskeaktivnosti omladinskeklubo | sportskisavez | uprava
ve Donator -
Sportskisavez
-NVO
negovanjekulturnihtra | - Osnovanokultur | Lokalnasamo | Lokalnasamo | 2015

diconalnihobicaja osnivanjekulturnoumetni¢kog | noumjetnickodr | uprava uprava
drustva ustvo Ministarstvok | Ministarstvo
-ukljufivanjemladihroma u ulture Kulture
veépostojeca KUD Kulturnopros
vetna
zajednica
NVO
OBLAST: NASILJE NAD ZENAMA 1 NASILJE U PORODICI
FINANSIJSK NOSIOCI
CILJEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI A POSLA VREMENSKI OKVIR
SREDSTVA
Eliminacija svih oblika | Edukativne kampanje za Broj odrzanih JU Centar za | MUP Stalna aktivnost
nasilja nad z enama pripadnike Romske edukacija i soc.rad CZPDiP 2013-2017
imaloletnimlicima populacije o zastiti od nasilja organizovanih MUP JU Centar za
romske populacije u porodici, edukacija o kampanja NVO soc.rad
Zakonu o zastiti od nasilja u Brojprijavljenih | Donatori NVO
porodici i Zakonu o slucajeva nasilja
besplatnoj pravnoj pomoci u porodici
Podizanje svesti romske | Tribine, okruglistolovi Broj tribina, CZPDiP MUP Stalna aktivnost
populacije o Informat.radionice okrug.stolova JU Centar za | NVO 2013-207
problemima nasilja u Broj inf. soc.rad CZSR
porodici i porodicno radionica NVO
jzajednici Donatori
Jacanje kapaciteta Ukljucivanje predstavnica Ukljucenost Opstina Opstina 2013-2015
romskih NVO u borbi romske populacije u timove za | predstavnica Donatori NVO
protiv nasiljau sprovodjenje lokalnih romsk EU fondovi Medjunar.or
porodici akc.planova za rodnu epopulacije u tim ganizacije
ravnopravnost. za rodnu
Edukacijaromskih NVO ravnopravnost

Broj odrzanihe
dukacija
(treninga)

IX Nosioci aktivnosti

Ova Strategija obuhvata period od 2013. do 2017. godine, a bice realizovana kroz
jednogodi$nje akcione planove. Prvi akcioni plan ¢e obuhvatiti period od usvajanja
Strategije do kraja 2013. godine, a ¢etvorogodisnji akcioni plan ¢e se usvojiti na Sjedinici
Skupstine grada Novog Pazara.



Cetvorogodinjim akcionim planom ¢e se precizirati prioritetne mere i aktivnosti
koje treba sprovesti u planskom periodu.Opstinsko vece ¢e formirati tim za sprovodenje 1
pracenje realizovanja aktivnosti planiranih akcionim planom.
Za realizaciju aktivnosti predvidenih Straetgijom i akcionim planovima zaduZeni su:

-Gradonacalnik Novog Pazara

-Opstinsko vece

-Skupstina grada Novog Pazara,

-Sekretarijat za drustvene delatnosti,

-Opstinski sekretarijat za urbanizam

-Opstinski sekretarijat za ekonomiju I razvoj

-Nacionalna sluzba za zaposljavanje

-JU Dom zdravlja

-Crveni krst

-Centar za socijalni rad

-NVO sektor

Finansiranje

Procena finansijskog uticaja LAP-a na lokalni budzet i izrada finansijskog
okvira za njegovu realizaciju sprovedeni su u saradnji su na osnovu Cinjenice da
sredstva za implementaciju ovog plana ne mogu negativno uticati na budzet
Grada Novog Pazara . Na osnovu planiranih mera koje treba preduzeti u
sljiede¢em petogodisnjem periodu, predvideno je da se budzetom Grada Novog
Pazara godi$nje opredeljuje odgovarajuci iznos za finansiranje dela aktivnosti
koje su predvidene LAP-om
Sredstva za realizaciju akcionog plana ¢e obezbediti iz sledecih izvora:

-Budzet grada Novog Pazara (sredstva za implementaciju plana)

-Budzet Vlade Srbije (resorna ministarstva)

-NVO i medunarodne organizacije(programi i projekti za implementaciju plana)

-EU —fondovi(fondovi prekograni¢ne saradnje , i drugi medunarodni fondovi)

X. MONITORING I EVAULACIJA REALIZACIJE

Monitoring i evaluacija predstavljaju veoma vazan segment implementacije
svakog strateSkog dokumenta i kontrole kvaliteta i uticaja ostvarenih rezultata koji ima za
cilj da omoguci pracenje dinamike i uspjesnosti realizacije, ali i eventualno revidiranje
postoje¢eg dokumenta, u skladu sa potrebama zajednice i identifikovanim izazovima u
primjeni.

Za sprovodenje monitoringa i evalucije, bi¢e zaduZen Tim za implementaciju
LAP-a, koji ¢e biti formiran nakon usvajanja LAP-a i koji ¢e redovno informisati vece,
gradonacalnika, kao 1 lokalni parlament, o svim relevantnim ¢injenicama vezanim za
implementaciju LAP-a.

Tim za implementaciju moZe blagovremeno predloziti izmene i dopune akcionog
plana u koliko proceni da postoje opradvadi razlozi koji bi za rezultat imali uspesnost u
realizaciji planiranih aktivnosti a koje dovode do unapredenja polozaja Roma u Novom
Pazaru.

Nakon usvajanja, LAP ¢e biti dostavljen Timu za implementaciju LAP-a, kao i
drugim nosiocima aktivnosti, tj.nadleZznim jedinicama lokalne uprave i instucijama koje
¢e biti zaduzene za njegovu primjenu. Nosioci aktivnosti ¢e biti u obavezi da
blagovremeno i valjano dostavljaju informacije iz oblasti svog delovanja Timu za
implementaciju LAP-a. Ove informacije ¢e biti razmatrane na polugodi$njem nivou i
sumirane u godiSnjim izvjesStajima o sprovodenju LAP-a. Nalaz evaluacije predstavljace



sastavni deo godiSnjeg izvjestaja 1 pripremace se na participativan nacin, uz ucesée
lokalnog romskog stanovniStva i nevladinih organizacija. Za pripremu izvestaja o
realizaciji LAP-a bi¢e zaduZen Tim za implementaciju LAP-a ,koga ¢e forirati opStinsko
vece , koje je nadlezno za nadzor nad sprovodenjem i evaluaciju LAP-a.

Jun 2013 godine Za Radnu grupu
Elmaz Omerovic,









